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1. Wprowadzenie

Celem niniejszego opracowania jest wybor i opis segmentow wojewodztwa
matopolskiego w kontekscie trzech wymiaréw (rynku pracy, z uwzglednieniem
zatrudnienia i bezrobocia, edukacji i wykluczenia spotecznego).

Kryteria wyznaczenia segmentéw z zatozenia posiada¢ beda charakter
merytoryczny (z najwieksza waga potozong na charakterystyki rynku pracy),
zakladajac jednak konieczng dla sensownos$ci analizy skupien zmiennosé
poszczegolnych wskaznikdw (odrézniajaca od siebie segmenty).

W oparciu o dostepne dane, pochodzace gtéwnie ze statystyk Gtéwnego
Urzedu Statystycznego i Urzedu Statystycznego w Krakowie, Wojewddzkiego
Urzedu Pracy w Krakowie (MPiPS 1 — dane o bezrobociu), Okregowej Komisji
Egzaminacyjnej w Krakowie (wyniki egzaminéw oraz wyniki maturalne) oraz
Matopolskiego Urzedu Wojewodzkiego (MPiPS 3 — dane o pomocy spotecznej),
skonstruowany zostat portfel potencjalnych wskaznikow charakteryzujacych
trzy interesujgce nas wymiary (zatagczony na koncu opracowania), z ktérego to
pochodzg wybrane do segmentacji zestawy wskaznikow.

Po wyrdznieniu segmentow wojewddztwa dokonany zostat ich opis
w kontekscie zmiennych segmentujgcych, a nastepnie krotka charakterystyka
w oparciu o wybrane (wczesniej sprawdzone pod katem réznicowania
segmentow) wskazniki pochodzgce z portfela.

Charakterystyka segmentéw uwzglednia nie tylko czynniki je réznicujace, ale
takze pokazuje, w jaki sposdb i w jakim zakresie poszczegolne powiaty
wchodzace w sklad segmentéw réznig sie w obrebie grupy, do kidrej zostaty
zaklasyfikowane.

Struktura ponizszego raportu odzwierciedla proces naszego postepowania
badawczego. Poczawszy od wstepnego opisu powiatéw, poprzez wyznaczenie
wskaznikéw, wybér segmentéw, przez ich analize, dochodzimy do opisu
wewnetrznej spéjnosci interesujgcych nas grup terytorialnych.

Juz na wstepie zaznaczy¢ nalezy, iz jakos¢ analizy powstatej w oparciu
0 dane zastane zalezy gtéwnie od jakosci tych danych, stad znaczna czesé
naszej pracy polegata na sprawdzeniu rzetelnosci wyliczonych zmiennych, co
niejednokrotnie prowadzito do ponownego wyliczenia wskaznika w oparciu
o dane alternatywne.

Wszelkie watpliwosci pojawiajace sie podczas naszej pracy, posiadajace
niewatpliwg wartos¢ poznawcza, opisane zostaty w niniejszym tekscie (gtéwnie
przy okazji opisu portfela wskaznikow).
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2. Cel analizy i metodologia zastosowana
W opracowaniu

Celem niniejszego opracowania bylo wyznaczenie segmentow
o satysfakcjonujgcym poziomie wewnetrznej spojnosci, kitore dzielityby
wojewodztwo matopolskie na szereg obszaréw podobnych w zakresie trzech
wymiaréw (rynek pracy, edukacja i wykluczenie spoteczne). Wyréznione w taki
sposoOb segmenty i ich charakterystyka w dalszej kolejnosci powinny pomaéc
w indywidualizowaniu i wyborze priorytetow dziatania instytucji dziatajacych na
rynku pracy, rynku edukacyjnym oraz w zakresie przeciwdziatania wykluczeniu
spotecznemu.

Wybdr segmentéw Matopolski, w celu zachowania wewnetrznego porzadku,
podzielony zostat na szereg etapéw opisanych ponizej.

1. Zbudowanie portfeli wskaznikow w oparciu o dostepne dane (wymiar
rynku pracy, edukacji i wykluczenia spotecznego)

Na tym etapie, po ztozeniu i wyczyszczeniu baz powstata tabela zawierajgca po
kilkanascie wskaznikow do kazdego z wybranych wymiaréw segmentacyjnych.
Tabela ta zatgczona zostata na koncu opracowania.

2. Ocena wskaznikéw pod wzgledem teoretycznym i obliczeniowym —
wybor wskaznikéw kluczowych

Po skonstruowaniu wskaznikéw dokonano ich oceny pod wzgledem:
mozliwosci rzetelnego wyliczenia — konieczny etap podczas pracy z danymi
zastanymi (dla niektérych wskaznikébw zaproponowano alternatywne sposoby
obliczeniowe), a takze pod wzgledem ich znaczenia teoretycznego dla analizy.

Ponadto ocenione zostaty ich mozliwosci jako potencjalnych czynnikow
segmentacyjnych  (wspoétczynnikiem zmiennosci sprawdzono, czy
w rzeczywistosci roznicujg powiaty miedzy sobg), a co za tym idzie, czy
pozwalajg na wyrdznienie wewnetrznie spojnych segmentow.

3. Segmentacja

Za pomoca hierarchicznej analizy skupien (metoda Warda) wyodrebnione
zostaly kluczowe (7) segmenty wojewddztwa. Stabilnos¢  wynikéw
przetestowana zostata ponadto alternatywnymi metodami aglomeracji danych
i miarami podobienstwa/niepodobienstwa miedzy danymi.



4. Charakterystyka segmentéw

W koncowym etapie dokonano opisu analizowanych segmentow w kontekscie
wartosci na zmiennych segmentujgcych, rdéznicujgcych je zestawdw
wskaznikbw, nie zapominajgc réwnoczesnie o eksploracji wewnetrznej
spojnosci segmentow.



3. Wybér kluczowych wskaznikéw segmentujacych
wojewodztwo

Zaprezentowane ponizej wskazniki zostaty wybrane jako czynniki
segmentujgce wojewddztwo matopolskie. Szczegolny nacisk w analizie
poftozony zostat na najbardziej wazacy na wynikach wymiar rynku pracy —
4 wskazniki, wymiar edukacji — 3 wskazniki (z uwzglednieniem wskaznikow
kapitatu kulturowego) oraz wykluczenia spotecznego (1 wskaznik bezposredni).
Ponadto do analizy weszty wskazniki o charakterze kontekstowym,
standardowo uzywane do segmentacji regionéw (wskaznik urbanizaciji
i dobrobytu).

Ponizsza tabela prezentuje definicje omawianych wskaznikdw wraz z nazwami
reprezentujacych je w bazie zmiennych.

Zaznaczy¢ nalezy, iz podstawowym kryterium doboru wskaznikéw
segmentujgcych byto ich znaczenie merytoryczne dla analizy. StaralisSmy sie,
aby w jak najpetniejszy sposéb odzwierciedlaty interesujace nas wymiary: rynku
pracy, edukacji i wykluczenia spotecznego. Z drugiej jednak strony analiza
uzalezniona zostata od dostepnosci poszczegdlnych danych oraz ich jakosci,
ktérej kontrola niejednokrotnie doprowadzita do ponownego wyznaczenia
wskaznikbw, w oparciu o wiasne obliczenia (patrz: tabela przykladowych
wskaznikoéw Zatgcznik 1, s. 53).

Oczywistym kryterium wyboru opisanych wskaznikéw byta ich ‘moc
dyskryminacyjna’ — zdolno$¢ do réznicowania miedzy sobg poszczegdlnych
powiatow (testowana wyliczonymi wspoétczynnikami zmiennosci) oraz ‘moc
segmentacyjna’ — zdolno$¢ do podziatu wojewddztwa na spdjne segmenty
W oparciu 0 wyznaczone zmienne.



Tabela 1. Lista wskaznikéw bazowych wybranych do segmentacji powiatow wojewodztwa

matopolskiego

NAZWA WSKAZNIKA
Nazwa zmiennej w bazie

DEFINICJA WSKAZNIKA
Formuta wskaznika

Wskaznik urbanizacji
wsk_urb

Stosunek liczby oséb mieszkajacych w miastach do
0gotu mieszkancow danego powiatu

Stopa bezrobocia rejestrowanego
WUP

Stopa2

Stopa bezrobocia, sprawozdawczos¢ WUP

Wskaznik feminizacji bezrobocia
femin_bezr

Stosunek liczby bezrobotnych kobiet do ogétu oséb
bezrobotnych

Bezrobotni bez kwalifikacji zawo-
dowych

bezkwalif

Odsetek oso6b nie posiadajacych kwalifikacji zawodo-
wych w grupie bezrobotnych

Stopa ditugotrwatego bezrobocia
(>24 miesiace)

diugobezrobot2

Odsetek oséb dtugotrwale bezrobotnych, wéréd oséb
aktywnych zawodowo (dane WUP i obliczenia wtasne)

Wskaznik dobrobytu
Pit_os

Udziaty w podatkach stanowigcych dochody budzetu
panstwa (podatek dochodowy od oséb fizycznych) przy-
padajace na jednego mieszkanca powiatu

Wskaznik kapitatu ludzkiego (1)
matura

Stosunek liczby oséb, ktére zdaty mature do liczby
mieszkancow powiatow w wieku 18-19 lat.

Wskaznik kapitatu ludzkiego (2)*
kap_kult

Stosunek liczby ludnosci z wyksztatceniem co najmniej
Srednim w ogdle ludnosci powiatu

Wskaznik kompetencji edukacyj-
nych (cze$¢ matematyczno-
przyrodnicza) - |
stam9i8mp_gim

Procent uczniéw, ktérzy z egzaminu gimnazjalnego
uzyskali wynik w 8 i 9 staninie** cz. M-P (1 i 2 do wyklu-
czenia spotecznego)

Wskaznik stopnia zaleznosci
mieszkancéw od pomocy spotecz-
nej

zaleznos$¢PS

Stosunek liczby os6b w rodzinach objetych pomoca
spoteczna do ogdlnej liczby mieszkancéw powiatu

* W dalszej czesci analizy okreslenie ‘wskaznik kapitatu ludzkiego (2)' bedzie stosowany zamiennie
z nazwg ‘wskaznik kapitatu kulturowego’.

** Skala staninowa stosowana w pomiarze dydaktycznym odpowiada na pytanie jaka pozycje
zajmuje wynik osiagniety przez ucznia (szkote) na tle wynikdéw osiggnietych przez catg badang
populacje. Skala staninowa wprowadza 9 przedziatéw wynikéw, gdzie liczba oséb znajdujacych sie
w 1 i 2 staninie zaklasyfikowana zostata do 11% najgorszych wynikéw w skali kraju, a w 8 i 9 do
11% najlepszych wynikéw w kraju.
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4. Wybor segmentéw w obrebie powiatéw wojewddztwa
matopolskiego

W oparciu o wczesniej wyznaczony zestaw wskaznikow bazowych dokonany
zostat podziat powiatéw wojewddztwa matopolskiego na wzglednie spojne
segmenty, scharakteryzowane w dalszej czesci opracowania.

Z wyréznionych trzech wymiaréw: rynku pracy (bezrobocie i zatrudnienie),
wykluczenia spotecznego oraz edukaciji, szczegdlny nacisk potozony zostat na
pierwszy, kluczowy dla Wojewddzkiego Urzedu Pracy wymiar — rynku pracy.

Dodatkowo, do analizy wigczone zostaty wskazniki: urbanizacji regionu,
dobrobytu oraz kapitatu kulturowego.

Jako kryterium podziatu postuzyto nam podobieAstwo poszczegdinych
powiatéw pod wzgledem nizej wymienionych cech:

1. Stopnia urbanizacji

2. Stopy bezrobocia rejestrowanego

3. Stopnia feminizacji bezrobocia

4, Odsetka oséb nie posiadajacych kwalifikacji zawodowych w grupie
bezrobotnych

5. Stopy bezrobocia diugotrwatego (rozumianej jako pozostawanie bez

pracy powyzej 24 miesiecy)

6. Udziatu w podatkach stanowigcych dochody budzetu panstwa (podatek
dochodowy od oso6b fizycznych) przypadajagcego na jednego
mieszkanca powiatu (rozumiany jako wskaznik dobrobytu)

7. Stosunku liczby oséb, ktére zdaty mature do liczby mieszkahcow
powiatow w wieku 18-19 lat (wskaznik kapitatu kulturowego)

9. Procentu ucznidw, ktdérzy =z egzaminu gimnazjalnego (czes¢
matematyczno-przyrodnicza) uzyskali wynik w 8 i 9 staninie (wskaznik
kompetencji edukacyjnych)

10. Kapitalu kulturowego mierzonego stosunkiem liczby ludnoSci
z wyksztatceniem co najmniej Srednim do ogétu ludnosci powiatu

11.  Stopnia uzaleznienia mieszkancéw powiatow od ustug pomocy
spofeczne;.
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Segmenty wyznaczone zostaty przy pomocy hierarchicznej analizy
skupien (metoda Warda), a nastepnie przetestowane przy uzyciu
alternatywnych metod i miar podobienstwa/niepodobienstwa miedzy danymi.
Poréwnanie wynikéw zastosowanych metod i ich stabilno$¢ utwierdzity nas
w decyzji podziatu Matopolski na opisane ponizej segmenty. Jedyna watpliwos¢
pojawita sie w przypadku dwoch, wzglednie podobnych do siebie segmentow
(powiaty: miechowski, tatrzanski, nowotarski, krakowski, wielicki, proszowicki),
ktére w zaleznosci od zastosowanej metody klasyfikowane byly jako jedna,
badz dwie grupy. Wzgledy praktycznej uzytecznosci analizy przewazyty,
zdecydowalismy sie zatem traktowaC powyzsze dwa segmenty facznie.
ZaznaczyC jednak nalezy, iz mimo ich podobienstwa w zakresie wybranych
wskaznikéw dotyczacych rynku pracy, ktérych wartosci przewazyty na wynikach
analiz, powinnismy by¢ $wiadomi znacznych réznic kulturowych pomiedzy
omawianymi obszarami. Pomimo tgcznego traktowania ich w naszej
charakterystyce, zaleca sie elastyczne podejScie, skutkujgce w traktowaniu
powyzszych segmentéw tacznie badZz roztacznie, w zaleznosci od
analizowanego obszaru problemowego.

W oparciu o kryterium znaczenia segmentéw, wystarczajacej ich liczby,
wyznaczone zostato 7 segmentéw o réznym stopniu wewnetrznej spojnosci:

1. Segment | — centralno-zachodni — powiaty: myslenicki, wadowicki,
bochenski, suski

2. Segment Il — rolniczy — powiaty: brzeski, tarnowski, dgbrowski

3. Segment lll — przemystowy — powiaty: chrzanowski, oswiecimski,
olkuski

4. Segment IV — potudniowo-wschodni — powiaty: gorlicki, limanowski,
nowosadecki

5. Segment V - sasiedzki — powiaty: miechowski, tatrzanski, nowotarski,
krakowski, wielicki, proszowicki

6. Segment VI - Krakéw — powiat: miasto Krakéw

7. Segment VIl — wielkomiejski — powiaty: miasta Nowy Sacz, Tarnow
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Rysunek 1. Polozenie geograficzne powiatéw wchodzacych w skiad wyréznionych segmentéw

Wyréznione segmenty powiatéw Malopolski - polozenie geograficzne

Jak widzimy na powyzszym rysunku, wiekszos¢ segmentéw skilada sie
z sgsiadujgcych ze sobg powiatéw. Jedyny wyjatek, ze wzgledéw oczywistych,
stanowig skupione w segmencie wielkomiejskim miasta: Nowy Sacz i Tarnéw,
a takze segment 5 (omawiany wczesniej najbardziej kontrowersyjny segment)
sktadajacy sie z dwodch przestrzennych skupisk: powiatéw sasiadujgcych
z Krakowem oraz powiatéw: tatrzanskiego i nowotarskiego. Segment ten
nazwany zostat sasiedzkim ze wzgledu na powigzanie gospodarcze (w tym
przede wszystkim zatrudnieniowe) z Krakowem. Dwa dodatkowe powiaty,
pomimo niklego zwigzku z miastem, funkcjonujg na podobnych zasadach —
skupiajgc sie wokot dwoch gidwnych miast (dostarczajacych miejsc pracy):
Nowego Targu, a przede wszystkim Zakopanego. Kolejne segmenty to
zachodni segment przemystowy, wschodni rolniczy oraz segment potudniowo-
wschodni.
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Rysunek 2. Dendogram — hierarchiczna analiza skupien metoda Warda dla powiatéw

wojewoédztwa matopolskiego
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5. Charakterystyka segmentéw w kontekscie trzech
kluczowych wymiaréw

W  niniejszym rozdziale dokonana =zostanie krotka charakterystyka
wybranych metodg skupienh segmentéw Matopolski. Opis rozpoczniemy od
analizy zréznicowania segmentéw w kontekscie zmiennych segmentacyjnych,
zwracajac szczegolng uwage na wewnetrzng spéjnos¢ subregionéw, po to, by
w dalszej czesci opracowania przejs¢ do analizy powiatéw w aspekcie wybrane;j
czesci wskaznikéw, zawartej w zamieszczonym w zatgczniku opracowaniu
tabelarycznym (Zatgcznik 1, s. 53). Charakterystyka uwzgledni zaréwno opis
czynnikéw Swiadczacych o podobiehstwie powiatéw wchodzacych w sktad
segmentu, jak i elementéw wptywajgcych na wewnetrzng spéjnosé (albo jej
brak) wyréznionych podczas segmentacji obszarow.

5.1. Zréznicowanie segmentéw w kontekscie zmiennych
segmentacyjnych

Zanim przejdziemy do szerszej charakterystyki omawianych segmentéw
przyjrzymy sie pokrétce ich opisowi w kontek$cie zmiennych wybranych jako
czynniki segmentujace.

W ponizszej tabeli zamieszczone zostaty wartosci wybranych do segmentacji
wskaznikéw (wymiar rynku pracy).
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Tabela 2. Charakterystyka segmentéw w kontekscie zmiennych segmentujacych —

wymiar rynku pracy

Odsetek os6b nie
Stosunek liczby posiadajacych Stopa dlugotrwalego
bezrobotnych kobiet kwalifikacji bezrobocia (powyzej
do ogdlu oséb zawodowych w 24 miesiecy) - Stopa bezrobocia (dane

Segment bezrobotnych grupie bezrobotnych | (obliczenia wlasne) | WUP - grudzien 2005)
centr - zach Srednia ,5692 11122 ,0427 ,1373

Odchylenie

standardowe ,04166 ,04744 ,00801 ,01879
rolniczy Srednia ,5398 ,2346 ,0649 ,1803

Odchylenie

standardowe ,05649 ,05566 ,01395 ,02183
przemystowy  Srednia ,5938 ,1144 ,0574 ,1793

Odchylenie

standardowe ,02192 ,05624 ,00598 ,01305
pd - wsch Srednia ,5637 ,1406 ,0991 ,2377

Odchylenie

standardowe ,01025 ,03199 ,00986 ,02307
sasiedzki Srednia ,5000 ,2761 ,0438 ,1305

Odchylenie 01411 04695 100464 01925

standardowe
Krakow Srednia ,6518 ,3006 ,0216 ,0690

Odchylenie

standardowe
wielkomiejski ~ Srednia ,5735 ,1968 ,0444 ,1355

Odchylenie

standardowe ,00149 ,10937 ,01913 ,03041
Ogétem Srednia ,5485 ,1940 ,0549 ,1675

Odchylenie

standardowe ,04251 ,08602 ,02200 ,04540

Kluczowym czynnikiem rdéznicujgcym wewnetrznie wojewodztwo matopolskie
jest stopa bezrobocia (dane WUP, grudzien 2005). Sposréd wyrdznionych
segmentow wyrdznia sie oczywiscie Krakdw z najnizszym poziomem
bezrobocia (7%), w dalszej kolejnosci klasyfikuja sie segmenty: sasiedzki
(13%), wielkomiejski oraz centralno-zachodni (po 14%), przemystowy i rolniczy
(po 18%). Najbardziej odrézniajaca sie grupe powiatéw stanowi potudniowo-
wschodnia czes¢ wojewodztwa (z powiatami: gorlickim, limanowskim
i nowosadeckim) z najwyzszg stopg bezrobocia réowng 24%.

Kolejne wybrane wskazniki segmentacyjne powigzane sg w bezposredni
spos6b z omawiang stopa, charakteryzujagc wewnetrzng strukture bezrobocia,
w aspektach: posiadania kwalifikacji zawodowych przez bezrobotnych, stopnia
feminizacji bezrobocia oraz stopy bezrobocia dtugotrwatego, przekraczajacego
24 miesiagce.

Najmniej réznicujgcym wskaznikiem jest wskaznik feminizacji bezrobocia,
mierzony stosunkiem bezrobotnych kobiet do ogotu oséb bez pracy. Najwyzszy
poziom zyskuje on w segmencie przemystowym (59%), wielkomiejskim (57%),
centralno-zachodnim (57%) i potudniowo-wschodnim (56%), najnizszy
w sasiedzkim (50%).

W przeciwienstwie do stopy bezrobocia, poziom jego feminizacji przyjmuje
zréznicowane wartosci w obrebie kazdego z powiatéw. Najwieksze réznice
pojawiajg sie w segmencie rolniczym (odchylenie standardowe — 0,06)
i centralno-zachodnim (0,04), najmniejsze, niezauwazalne, w wielkomiejskim,
potudniowo-wschodnim i sgsiedzkim.

Patrzac na stope bezrobocia dtugotrwatego od razu zauwazamy
podobienstwo jej rozktadu (co zresztg przy matym wewnetrznym zréznicowaniu
bezrobocia wydaje sie by¢ sensowne) =z rozkladem stopy
bezrobocia rejestrowanego. Jedynym segmentem, ktory ,wyréznia” sie w tym
aspekcie, jest subregion najbardziej zagrozony bezrobociem — potudniowo-
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wschodni, gdzie liczba oséb pozostajacych bez pracy powyzej 24 miesiecy
przekracza 1/3 ogétu osob bez pracy.

Nieco bardziej widoczne réznice pojawiajg sie podczas analizy odsetka
oséb nie posiadajgcych kwalifikacji zawodowych w ogdle bezrobotnych.
Najwiekszy ich procent wystepuje w Krakowie (30%) oraz w segmencie
sasiedzkim (28%). Poréwnujac uzyskane wartosci z niskg stopa bezrobocia
w obu segmentach wysung¢é mozemy wstepny wniosek o duzej zaleznosci
powodzenia zawodowego w tych subregionach od kwalifikacji szukajgcego
pracy. Analogicznie, szczegblnie w segmencie potudniowo-wschodnim,
zauwazalna jest zalezno$¢ odwrotna — dos¢ niski procent bezrobotnych bez
kwalifikacji zawodowych (14%) w stosunku do bardzo wysokiej stopy
bezrobocia (24%) — sugerujaca bardziej ‘strukturalny’ charakter bezrobocia.
Podobna zaleznos¢ pojawia sie w segmencie przemystowym. Procent
bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych (11%), w poréwnaniu do procenta
bezrobotnych (14%) jest tu dos¢ niski. Innymi stowy poréwnujgc wstepnie
omawiane dwa wskazniki wyrézni¢ mozemy dla potrzeb analizy najbardziej
charakterystyczne segmenty: Krakéw i powiaty sasiedzkie (gdzie bycie
bezrobotnym najczesciej tozsame jest 2z nieposiadaniem kwalifikacji
zawodowych — ma zatem charakter indywidualny, w duzej mierze zalezny od
dziatan samego bezrobotnego) oraz powiaty potudniowo-wschodnie
i przemystowe (gdzie bezrobocie zalezy bardziej od kwestii strukturalnych, a nie
kwalifikacji i indywidualnych staran bezrobotnego).

Kolejny, powigzany z rynkiem pracy wymiar — wymiar edukacji — wskazuje
na potencjat kapitatu ludzkiego tkwigcy w danym segmencie. Jako wskazniki
podstawowe wyselekcjonowane zostaty trzy czynniki: stosunek liczby osob,
ktére zdaty mature do liczby mieszkancéw powiatow w wieku 18-19 lat, procent
ucznidw, ktérzy zdali egzamin gimnazjalny w 8 i 9 staninie (czesé
matematyczno-przyrodnicza) oraz standardowy wskaznik poziomu kapitatu
ludzkiego — stosunek liczby ludnosci z wyksztatceniem co najmniej srednim do
0go6tu ludnosci w powiecie.
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Tabela 3. Charakterystyka segmentéw w kontekscie zmiennych segmentujacych — wymiar edukacji

Stosunek liczby oséb, ktére Egzamin gimnazjalny - | Stosunek liczby ludnosci z
zdaly mature do liczby Procent uczniéw, ktérzy wyksztatceniem co
mieszkancoéw powiatéw w uzyskali wynik w 8 i 9 najmniej $rednim w ogdle
Segment wieku 18 - 19 lat. staninie cz. M-P ludnosci powiatu
centr - zach Srednia ,1949 11,00 ,2558
Odchylenie
standardowe 10130 2,7080 ,0178
rolniczy Srednia ,1383 10,00 ,2292
Odchylenie
standardowe ,0290 1,0000 ,0174
przemystowy  Srednia ,2708 11,00 ,3490
Odchylenie
standardowe ,0339 1,0000 ,0293
pd - wsch Srednia 1791 8,33 2577
Odchylenie
standardowe 10588 1,5275 ,0308
sasiedzki Srednia ,1298 9,00 ,2641
Odchylenie
standardowe 10551 1,8974 ,0375
Krakéw Srednia ,3366 20,00 ,56354
Odchylenie
standardowe
wielkomiejski Srednia ,5056 13,00 4707
Odchylenie
standardowe ,0147 ,0000 ,0117
Ogdtem Srednia ,2123 10,55 ,2996
Odchylenie
standardowe 1168 2,9395 ,0897

Jak wida¢ w powyzszej tabeli najbardziej odroézniajgcym sie pod wzgledem
edukacyjnym segmentem jest Krakow oraz segment wielkomiejski.
W Krakowie obserwuje sie najwyzszy procent uczniéw najlepiej zdajacych
egzamin gimnazjalny (20%) oraz najwyzszy odsetek 0séb z wyksztatceniem co
najmniej Srednim w ogdle ludnosci powiatu (wskaznik kapitatu ludzkiego).

Nieco inna sytuacja pojawia sie podczas analizy struktury oséb zdajgcych
mature w grupie wiekowej 18 i 19-latkéw. Co interesujgce, warto$¢ dla
Krakowa, mimo, ze jest dosy¢ wysoka (34%), okazuje sie nie by¢ najwyzsza ze
wszystkich segmentéw. Znaczgco wyzsze wartosci uzyskuje segment
wielkomiejski (51%), w ktérym nizszy niz w Krakowie jest zaréwno odsetek
0sOb z wyksztatceniem co najmniej Srednim w ogdle ludnosci powiatu, jak
i procent osOb uzyskujgacych najwyzsze wyniki w czedci matematyczno-
przyrodniczej egzaminu gimnazjalnego.

Kolejnym segmentem o potencjalnie wysokim kapitale ludzkim jest segment
przemystowy, z 35% 0s6b z wyksztatceniem co najmniej Srednim i 27% oso6b
w wieku 18-19 lat, ktére zdaty w 2005 roku egzamin maturalny.

Analizujac procent os6b z wyksztalceniem co najmniej $rednim zauwazamy
wzgledng jednorodnos$¢ wojewddztwa z wytgczeniem omawianych segmentéw:
Krakowa, wielkomiejskiego i przemystowego oraz segmentu rolniczego
z najnizszym procentem ludnosci o takim poziomie wyksztatcenia (23%).

Dos¢ nisko wzgledem Sredniej wojewodztwa w kontek$cie egzaminu
gimnazjalnego i procenta 18-19-latkbw zdajgcych egzamin maturalny
klasyfikuje sie segment sgsiedzki. Zauwazamy, iz przyjmuje on jedne
Zz najnizszych wartosci na tych zmiennych (13% zdajacych mature
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i 9% posiadajgcych wysokie wyniki egzaminu gimnazjalnego), réwnoczesnie
charakteryzuje sie najwiekszym rozproszeniem wynikow. Nie sg to wyniki
zaskakujgce (duze zroznicowanie zwigzane jest zapewne z wielkoscig
segmentu, jak i jego rozproszeniem geograficznym), jednak sugerujg potrzebe
dalszego, bardziej szczegdtowego przyjrzenia sie segmentowi pod katem jego
wewnetrznej spojnosci.

Spoéjrzmy teraz na wymiar wykluczenia spotecznego, wskaznikowany
w oparciu o wyliczony stosunek liczby os6b w rodzinach objetych pomocg
spoteczng do ogoétu liczby mieszkancéw powiatow.

Tabela 4. Charakterystyka segmentow w kontekscie zmiennych segmentujacych
— wymiar wykluczenia spotecznego

Stosunek liczby oséb w rodzinach objetych
pomoca spoleczng do ogolnej liczby

Segment mieszkancow powiatu
centr - zach Srednia 1434

Odchylenie

standardowe 0357
rolniczy Srednia ,2187

Odchylenie

standardowe 0128
przemystowy Srednia ,1015

Odchylenie

standardowe 0207
pd - wsch Srednia ,2266

Odchylenie

standardowe 0072
sgsiedzki Srednia ,1150

Odchylenie

standardowe 0216
Krakow Srednia ,0728

Odchylenie

standardowe
wielkomiejski Srednia ,1786

Odchylenie

standardowe 0786
Ogotem Srednia ,1515

Odchylenie

standardowe 0567

Podobnie jak w przypadku wymiaru edukacji, tak i tutaj Krakéw jest
miastem specyficznym, odcinajgcym sie od przecietnej wojewddztwa. Zaledwie
7,3% mieszkancéw korzysta z pomocy spotecznej, co stanowi prawie
dwukrotnie mniejszg liczbe niz w innych segmentach. W stosunkowo niewielkim
stopniu uzaleznionymi od ustug pomocy spotecznej okazujg sie by¢é segmenty:
sgsiedzki i przemystowy (11,5% i 10,1%), w najwiekszym: potudniowo-
wschodni i rolniczy (22,7 i 21,9%).

Jako ostatnie scharakteryzowane zostang dwa wskazniki uzyte w analizie
jako zmienne o charakterze kontekstowym: poziom urbanizacji regionu oraz
skonstruowany przez nas wskaznik dobrobytu — udzialy w podatkach
stanowigcych dochody budzetu panstwa przypadajace na jednego mieszkanca
powiatu.
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Tabela 5. Charakterystyka segmentéw w kontekscie zmiennych segmentujacych — wskazniki

kontekstowe
Udziaty w podatkach stanowigcych dochody
budzetu panstwa (podatek dochodowy od oséb
fizycznych) przypadajace na jednego

Segment Urbanizacja mieszkanca powiatu
centr - zach Srednia ,2812 230,3140

Odchylenie

standardowe 0320 24,2187
rolniczy Srednia ,1616 149,9914

Odchylenie

standardowe 10697 35,8535
przemystowy  Srednia ,5602 363,4648

Odchylenie

standardowe ,0598 31,0355
pd - wsch Srednia ,2278 179,1038

Odchylenie

standardowe ,0743 18,9125
sgsiedzki Srednia ,2551 198,7085

Odchylenie

standardowe 0980 61,6074
Krakéow Srednia 1,0000 674,1931

Odchylenie

standardowe
wielkomiejski ~ Srednia 1,0000 479,3763

Odchylenie

standardowe 0000 18,7005
Ogétem Srednia ,3865 264,7333

Odchylenie

standardowe 12823 139,3407

Zgodnie z naszg wczesniejsza klasyfikacja, omawiane segmenty podzieli¢
mozemy (w oparciu o poziom zurbanizowania regionu) na segmenty
wielkomiejskie (segment 6 i 7), silnie zurbanizowane (segment przemystowy —
wspotczynnik urbanizacji na poziomie 0,56), o przecietnym w skali
wojewodztwa poziomie urbanizacji (segmenty: centralno-zachodni — 0,28,
sgsiedzki — 0,26, potudniowo-wschodni — 0,23) i o bardzo niskim poziomie
zurbanizowania z zaledwie 16% mieszkancow miast (segment rolniczy).

Roéwnoczesnie zauwazy¢ mozemy spore zréznicowanie w zakresie omawianej
materii wewnatrz poszczegolnych segmentéw. Najbardziej réznorodnym
okazuje sie byC najwiekszy z segmentéw — sagsiedzki, potudniowo-wschodni
oraz rolniczy, najmniej (wykluczajac z wiadomych wzgledéw miasta) segment
centralno-zachodni.

Udziaty w podatkach stanowigcych dochody budzetu panstwa przypadajace na
jednego mieszkanca powiatu, traktowane przez nas jako wskaznik dobrobytu,
W znaczacy sposob rdznicujg omawiane obszary. Jak wida¢, zdecydowanie
wybijaja sie w tej materii segmenty miejskie (Krakéw — 674,19 zt na osobe,
wielkomiejski — 479,37 zt oraz przemystowy — 363,46 zt). Wskaznik dobrobytu
okazuje sie maleé¢ proporcjonalnie do stopnia zurbanizowania segmentu. W
segmentach o najmniejszym udziale ludnosci mieszkajacej w miastach
uzyskuje on wartosci najnizsze, nawet dwukrotnie nizsze niz w segmentach
silnie zurbanizowanych (segment rolniczy — 149,99 zt na osobe, potudniowo-
wschodni — 179,10 zt).
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Ciekawym okazuje sie by¢ fakt tak duzego zréznicowania wewnetrznego
2 segmentow: sgsiedzkiego oraz wielkomiejskiego. Poréwnujac odchylenie
standardowe wymienionych segmentéw do ich $rednich zauwazamy, iz
W znaczacy sposoéb otrzymana w ten sposob wartos¢ przewyzsza wartosci dla
innych segmentéw*. Innymi stowy okazujg sie to by¢ najbardziej zréznicowane
wewnetrznie pod wzgledem poziomu dobrobytu segmenty.

Po wstepnej charakterystyce segmentdw w kontekscie wskaznikow
wybranych do segmentacji, przejdziemy do bardziej pogtebionego ich opisu,
rozpoczynajgc od omowienia wskaznikédw nie mieszczacych sie w trzech
zatozonych wymiarach, jednak w znaczacy sposob roznicujgacych segmenty
miedzy soba, nazwanych przez nas wskaznikami kontekstowymi. Zaznaczy¢
nalezy, iz omawiane ponizej wskazniki pochodzg ze skonstruowanego na
potrzeby raportu, zamieszczonego w zalgczniku portfela wskaznikéw
(Zatacznik 1, s. 53), a wybrane zostaty w oparciu o kryterium réznicowania
segmentow i samych powiatéw miedzy soba.

5.2. Wskazniki kontekstowe

Wybrane wskazniki kontekstowe podzieli¢ mozemy w naszym przypadku
na trzy typy: wskazniki demograficzne (ludnos¢ w wieku nieprodukcyjnym na
100 os6b w wieku produkcyjnym, przyrost naturalny na 1000 ludnosci),
wskaznik atrakcyjnosci subregionu (liczba zameldowah minus liczba
wymeldowan) oraz wskaznik kierunku polityki finansowej subregionu (wydatki
na oswiate i wychowanie przypadajace na jednego mieszkanca powiatu).

Dwa pierwsze charakteryzujg segmenty pod wzgledem struktury i potencjalne;j
reprodukcji ludnosci, dwa kolejne opisujg z jednej strony atrakcyjnos$é, z drugiej
dziatania majgce te atrakcyjnosc¢ zwiekszyc.

* Podzielenie odchylenia standardowego przez $rednig (innymi stowy wyliczenie wspdtczynnika
zmiennosci) uniezalezni nas od znacznie réznigcych sie w tym przypadku $rednich
w poszczegolnych segmentach, tym samym utatwiajac interpretacje.
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Rysunek 3. Ludnos$¢ w wieku nieprodukcyjnym na 100 os6b w wieku produkcyjnym

ludno$¢ w wieku nieprodukcyjnym na 100 oséb w wieku produkcyjnym -
Ludnos¢ w
2005 .
wieku
nieprodukc.
na 100 os6b
w wieku
produkcyjnym
Segment
Srednia centr - zach 63,8250
rolniczy 65,6667
przemystowy 56,1000
pd - wsch 68,8333
sasiedzki 62,9500
Krakow 50,5000
wielkomiejski 55,2500
Ogodtem 62,0818
Odchylenie centr - zach 2,0467
standardowe  rolniczy 2,127
przemystowy 1,5716
pd - wsch 3,5949
sasiedzki 2,9998
Krakow
wielkomiejski 4950
Ogodtem 5,4525

Na powyzszym wykresie oraz w tabeli umieszczonej obok wyraznie widaé
rysujgce sie obcigzenie demograficzne niektoérych segmentéw. Najwiekszy
odsetek ludnosci w wieku nieprodukcyjnym do ogétu ludnosci w wieku
produkcyjnym znajduje sie w segmencie 4 — potudniowo-wschodnim (68,8%) ze
szczegbélnym nasileniem w powiecie limanowskim. Jak pamietamy jest to
rébwnoczesnie segment o bardzo wysokim odsetku os6b bezrobotnych.
Pamieta¢ zatem nalezy, iz pofaczenie wysokiego bezrobocia z tak duzym
odsetkiem osd6b w wieku przed- lub poprodukcyjnym skutkuje podwdéjnym
obcigzeniem oso6b pracujgcych.

W nieco bardziej komfortowej sytuaciji pod wzgledem struktury wiekowe;j
znajdujg sie mieszkancy segmentu rolniczego (65,7% ludnosci w wieku
nieprodukcyjnym), centralno-zachodniego (63,8%) oraz sasiedzkiego (63%).
Zaznaczy¢ jednak nalezy, iz obserwuje sie spore zrdznicowanie
w obrebie segmentéw, a szczegdlnie sgsiedzkiego, ktéry dzieli sie — zgodnie
z potozeniem geograficznym — na powiaty sgsiadujgce z Krakowem (z mniejszg
proporcjg os6b w wieku nieprodukcyjnym) oraz powiaty tatrzanski i nowotarski
o odmiennym uktadzie.

Najmniejszy procent osob w wieku nieprodukcyjnym w ogdle ludnosci
obserwujemy na terenach wysoko zurbanizowanych, w tym szczegdinie
w Krakowie (pofowa ludnosci) oraz segmencie przemystowym i wielkomiejskim
(ok. 55%).

Podobne zaleznosci zaobserwowa¢ mozemy analizujac przyrost naturalny
w kazdym z wyréznionych segmentow.
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Rysunek 4. Przyrost naturalny na 1000 ludnosci

Przyrost naturalny na 1000 ludnosci Przyrost
naturalny
na 1000
ludnosci -
Segment 2005
Srednia centr - zach 2,6000
rolniczy 1,6333
przemystowy -,7333
pd - wsch 4,3333
sasiedzki -,3667
Krakow -,8000
wielkomiejski 1,2500
Ogotem 1,1636
Odchylenie centr - zach ,8832
standardowe  rolniczy 5132
przemystowy ,6429
pd - wsch 1,8583
sasiedzki 2,8800
Krakow
wielkomiejski 27577
Ogodtem 2,4636

Najszybciej reprodukujacym sie subregionem jest segment najbiedniejszy —
potudniowo-wschodni (4,3 na 1000 ludnosci) oraz segment centralno-zachodni
(2,6). Zndéw, jak w przypadku analizy struktury wiekowej, tak i tutaj obszary
wielkomiejskie odrdzniajg sie od terendw stabiej zurbanizowanych. Zaleznos¢
nie ma juz ukfadu tak jasnego jak w poprzedniej kwestii. Przyrost okazuje sie
by¢ najnizszy w najwiekszym miescie wojewddztwa — Krakowie (-0,8) oraz
segmencie przemystowym (-0,7). Kolejnym obszarem o ujemnym przyroscie
(-0,3) jest segment sasiedzki. Przyjrzawszy sie jednak dokfadniej mapce oraz
zamieszczonym w tabeli wartosciom odchylenia standardowego dla
omawianego segmentu, zauwazamy, iz jest on rébwnoczesnie najmniej spojny
w tej materii. Wyraznie odcinajg sie od siebie dwa obszary — powiaty o$cienne
dla Krakowa i Zakopane z przyrostem zdecydowanie ujemnym oraz powiat
nowotarski z przyrostem dodatnim.

Po krétkiej charakterystyce demograficznej przejdzmy do omdwienia
kwestii atrakcyjnosci regionu.

23



Rysunek 5. Réznica migdzy liczbg zameldowan a liczbg wymeldowan

Liczba zameldowan minus liczba wymeldowan Liczba
zameldowan
minus liczba

Skupienie | wymeldowan
Srednia centr -
zach 111,2500
rolniczy 87,3333
przemysto
wy -129,6667
pd - wsch -139,0000
sasiedzki 416,3333
Krakow 1447,0000
wielkomie
jski -331,5000
Ogotem 144,6818
Odchylenie centr -
standardowe zach 1000712
rolniczy 147,0181
przemysto
wy 83,7218
pd - wsch 99,6845
sasiedzki 657,4672
Krakéw
wielkomie
jski 333,0473
Ogoétem 509,5873

Podczas definiowania wskaznika postuzyliSmy sie dostepnymi danymi GUS na
temat liczby zameldowan i liczby wymeldowan na danym terenie. Tak
zdefiniowany wskaznik posiada zapewne swoje stabe strony (w tym fakt
mozliwosci zamieszkiwania w powiecie, w ktérym nie jest sie zameldowanym),
jednak po przyjrzeniu sie powyzszemu wykresowi stwierdzi¢ mozemy, iz oddaje
on zaobserwowang tendencje do kumulowania sie osiedlen na terenie Krakowa
oraz powiatéw osciennych. Drugim co do atrakcyjnosci obszarem jest powiat
tarnowski (nalezacy do segmentu rolniczego). Interesujgcym zjawiskiem jest
fakt, iz sgsiadujgcy z nim Tarndéw, mimo swojego miejskiego charakteru,
okazuje sie by¢ znacznie mniej atrakcyjny pod tym wzgledem (wiecej
wymeldowan niz zameldowan).

Ostatni wymiar, jakiemu sie przyjrzymy, to inwestycje w regionie w kapitat
ludzki — wyksztatcenie i wychowanie mieszkancow.

Rysunek 6. Wydatki na oswiate i wychowanie, przypadajace na jednego mieszkanca powiatu

Wy datki na 1 mieszkarnca - na o$wiate i wy chowanie Wydatki na 1

mieszkanca -

na oswiate i

Skupienie wychowanie

Srednia centr - zach 773,3125

rolniczy 774,4300

przemystowy 687,6033

pd - wsch 815,4433

sagsiedzki 728,7133

Krakow 834,5600

wielkomiejski 1132,6650

Ogoétem 790,8114

Odchylenie  centr - zach 34,2121

standardo  rolniczy 64,0352

we przemystowy 27,1211

11512 pd - wsch 58,7789

1027,66 sasiedzki 61,4395
904,11 Krakow

780,57 wielkomiejski 26,2124

657,02
Ogétem 126,1592
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Jak wida¢ na powyzszej mapie, najbardziej intensywnie inwestujgcymi
w edukacje swoich mieszkancow sg duze miasta (Krakéw oraz Tarnéw i Nowy
Sacz), a takze, co dos¢ zaskakujace w swietle wczesniejszych analiz, segment
potudniowo-wschodni. Najnizszy poziom inwestycji charakteryzuje powiaty
przemystowe, w ktérych na jednego mieszkanca wydaje sie o okoto
1/3 mniej niz w duzych miastach.

5.3. Rynek pracy

Po krétkim opisie wojewodztwa i zarysowaniu sytuacji w kontekscie trzech
opisanych aspektow, przejdziemy do omdwienia wymiarow kluczowych dla
naszej analizy — rynku pracy (w aspekcie zatrudnienia i bezrobocia), edukac;ji
i wykluczenia spotecznego.

W pierwszej kolejnosci zajmiemy sie wymiarem uznanym za
najwazniejszy — rynkiem pracy. Charakteryzujac rynek pracy skupimy sie
gtéwnie na strukturze zatrudnienia w regionie, charakterystyce bezrobocia oraz
na pojedynczym wskazniku poziomu zarobkéw w poszczegdélnych segmentach.

Rysunek 7. Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w stosunku do sredniej krajowej

Przecigtne miesiec zne w ynagrodzenie bruttow zt(gdzie Polska = 100) Przecietne
miesigczne
wynagrodzenie
brutto w zt
(gdzie Polska
Segment =100)
Srednia centr - zach 79,9250
rolniczy 73,1333
przemystowy 92,3667
pd - wsch 77,9000
sasiedzki 81,8500
Krakow 102,9000
wielkomiejski 83,4500
Ogotem 82,3091
Odchylenie  centr - zach 4,4627
standardo  rolniczy 3,2316
we przemystowy 57744
pd - wsch 1,9287
sagsiedzki 5,6344
Krakéw .
wielkomiejski 1,2021
Ogdtem 8,1061

Wskaznikowi temu, w celu kontroli jakosci danych, nadany zostat charakter
relatywny — poprzez poréwnanie go do $redniej krajowej. Pamietaé, zatem
nalezy, iz podczas jego interpretacji odnosi¢ bedziemy omawiane wartoSci
wiasnie do przecietnej wojewddztwa.

Przekraczajagc o 3% srednig krajowa, Krakéw okazuje sie by¢ najbardziej
atrakcyjnym zarobkowo segmentem, co w zasadzie nie jest zaskakujace.
Zaskoczeniem moze natomiast by¢ fakt klasyfikowania sie reszty segmentéw
ponizej Sredniej dla kraju. W najlepszej sytuacji okazujg sie by¢ mieszkancy
segmentu wielkomiejskiego i sasiedzkiego (ok. 0,8) oraz przemystowego
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(0,9 $redniej krajowej). Dwa ostatnie segmenty znéw okazaty sie byé
najbardziej wewnetrznie niespojnymi (z uprzywilejowanymi powiatami
osciennymi i powiatem nowotarskim znacznie ponizej przecietnej dla segmentu
w przypadku segmentu sasiedzkiego). Najnizszy przecietny poziom zarobkow
pojawit sie w segmentach wschodnich — gtéwnie o charakterze rolniczym
(segment potudniowo-wschodni — 0,77 i rolniczy — 0,73).

Spojrzmy na wskazniki opisujace wybrane aspekty rynku pracy — jako
pierwsza zanalizowana zostanie stopa zatrudnienia w regionie.

Rysunek 8. Stopa zatrudnienia w regionie

Stopa zatrudhienia Stopa

zatrudnienia
(obliczenia

Segment wlasne)
Srednia centr - zach ,5250
rolniczy ,5081
przemystowy 4757
pd - wsch ,4822
sgsiedzki ,5264
Krakéw ,6798
wielkomiejski ,6606
Ogoétem ,5299
Odchylenie  centr - zach ,0333
standardo  rolniczy ,0400
we przemystowy ,0362
pd - wsch ,0691
sgsiedzki ,1045
Krakéw .
wielkomiejski ,0051
Ogoétem ,0837

Zgodnie z powszechng tendencja, najwyzsza stopa zatrudnienia (a co sie z tym
taczy, najnizsza stopa bezrobocia) pojawia sie w miastach (segmenty
wielkomiejski — 66%, Krakow — 68%). Satysfakcjonujacy poziom uzyskuje ona
takze w segmencie sasiedzkim (53%), jednak i tym razem segment wydaje sie
by¢ dos¢ zréznicowany wewnetrznie, z odrézniajgcymi sie na plus powiatami:
proszowickim i miechowskim, a zanizajagcym $rednig wielickim.

Przejdzmy teraz do krétkiej charakterystyki struktury zatrudnienia
w kazdym z analizowanych segmentéw.
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Rysunek 9. Stosunek osé6b zatrudnionych w rolnictwie do ogétu oséb pracujacych w powiecie

Wskaznik zatrud nienia wrolnictwie Wskaznik
zatrudnienia
Segment w rolnictwie
Srednia centr - zach ,2014
rolniczy ,3962
przemystowy ,0929
pd - wsch ,3078
sgsiedzki ,3520
Krakéw ,0069
wielkomiejski ,0086
Ogodtem ,2535
Odchylenie  centr - zach ,0690
standardo  rolniczy ,0674
we przemystowy ,0577
pd - wsch ,0431
sgsiedzki ,1912
Krakoéw
wielkomiejski .
Ogotem ,1664

Jak wida¢ w powyzszej tabeli, najnizszy poziom zatrudnienia w rolnictwie
(oprécz oczywiscie miast na prawach powiatu) charakteryzuje segment
przemystowy (9%). Ludnos$c¢ reszty wyréznionych segmentéw w duzym stopniu
zyje witasnie z rolnictwa, w segmencie rolniczym (40%), sasiedzkim (35%),
potudniowo-wschodnim (31%).

Rysunek 10. Stosunek oséb zatrudnionych w przemysle lub budownictwie do ogétu oséb
pracujacych w powiecie

Wskaznik zatrudnienia w pzemyd e i budownictwie Wskaznik

zatrudnienia

w przemysle i

Segment budownictwie

Srednia centr - zach ,2014
rolniczy ,1056

przemystowy ,3044

pd - wsch ,1425

sasiedzki ,1063

Krakow ,1918

wielkomiejski ,2937

Ogotem ,1764

Odchylenie  centr - zach ,0404
standardo  rolniczy ,0455
we przemystowy ,0290
pd - wsch ,0379

sagsiedzki ,0752

Krakow .

wielkomiejski ,0338

Ogodtem ,0901

W mniejszym stopniu rolniczy, w wiekszym przemystowy charakter posiada
zatrudnienie w segmentach: przemystowym (31% zatrudnionych w branzy
przemystowej), wielkomiejskim (29%) i centralno-zachodnim (20%).

Najmniejszy procent zatrudnionych w sektorze przemystowym pojawia sie
w segmentach rolniczym i sasiedzkim (po 11%).
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Rysunek 11. Stosunek oséb zatrudnionych w ustugach rynkowych do ogétu oséb pracujacych

w powiecie

Weskaznik zatrudnienia w udugach rynkowych Wskaznik
zatrudnienia

w uslugach

Segment rynkowych
Srednia centr - zach ,1020
rolniczy ,0725
przemystowy ,1389
pd - wsch ,1035
sgsiedzki ,1257
Krakow ,3277
wielkomiejski 2856
Ogotem ,1366
Odchylenie  centr - zach ,0141
standardo  rolniczy ,0169
we przemystowy ,0217
pd - wsch ,0128
sgsiedzki ,0617

Krakow

wielkomiejski 0085
Ogoétem ,0767

Miasta powiatowe odrézniajg sie w sposéb znaczacy pod wzgledem procenta
zatrudnionych w ustugach rynkowych. Dominuje tutaj Krakéw (33%), obok
segmentu  wielkomiejskiego (29%). Poréwnywalne wzgledem siebie
w omawianej kwestii sg segmenty: centralno-zachodni i przemystowy, ktoére
przekraczajg 10% wskaznik zatrudnienia w ustugach rynkowych. Najmniej
liczna grupa pracujgcych w przedsiebiorstwach prywatnych skupia sie
w segmencie rolniczym (7%). Po raz kolejny ujawnia sie niespéjnos¢ segmentu
sgsiedzkiego (najwyzsze odchylenie standardowe), w ktérym to znacznie od
przecietnej odrozniajg sie powiaty z silnie rozwinietg sferg przedsiebiorczosci
(tatrzanski oraz wielicki).

Jako ostatni element charakterystyki rynku pracy segmentéw
wojewo6dztwa matopolskiego omdwiona zostanie wiekowa struktura bezrobocia,
ze szczegolnym uwzglednieniem priorytetowych grup wiekowych — osob
do 25.i powyzej 55. roku zycia.
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Rysunek 12. Stosunek udzialu oséb powyzej 55. roku zycia wsrod wszystkich bezrobotnych do
analogicznej wartosci charakteryzujacej cate wojewédztwo (Matopolska = 1)

Stosunek udzialu oséb powyzej 55 roku zycia (dane VWUP) wsrod wszystkich
bezrobotnych do analogicznej wartosci charakteryzujacej cale wojewédztwo. Stosunek

udzialu oséb
powyzej 55 roku

zycia wsréd

wszystkich

bezrobotnych

do analogicznej
wartosci
charakteryzujac
ej cale

Segment wojew6dztwo.
Srednia centr - zach ,8962
rolniczy ,6816
przemystowy ,8341
pd - wsch ,5478
sasiedzki 1,3751
Krakow 1,8263
wielkomiejski ,8847
Ogotem ,9828
Odchylenie  centr - zach 1449
standardo  rolniczy 1474
we przemystowy ,0242
pd - wsch ,0481
sasiedzki 3141
Krakéw .
wielkomiejski 12366
Ogotem ,3935

Po raz kolejny i w tym przypadku zastosowany zostat wskaznik relatywny,
odnoszacy wyniki poszczegolnych segmentéw do sredniej wojewddztwa.

Spojrzawszy na powyzszg tabele i zamieszczong mapke zauwazamy dosé
interesujgca tendencje znacznego geograficznego zréznicowania wiekowego
bezrobotnych. W Krakowie oraz segmencie sasiedzkim (ze szczegdinym
naciskiem na powiat tatrzanski) liczba bezrobotnych po 55. roku zycia znacznie
przekracza $rednig dla wojewddztwa. Najmniejszy procent oséb po 55. roku
zycia w grupie bezrobotnych odnotowano w segmencie potudniowo-wschodnim
(0,55 S$redniej wojewddzkiej). Najbardziej zréznicowane segmenty to:
wielkomiejski, centralno-zachodni i rolniczy.

Rysunek 13. Stosunek udziatu oséb do 25 lat wsréd wszystkich bezrobotnych do analogicznej
wartosci charakteryzujacej cate wojewodztwo (Matopolska = 1)

Stosunek udzialu oséb w wieku do 25 lat (dane VWWUP) wsrdd wszystki ch Stosunek
bezrobotnych do analogicznej wartosci charakteryzujacej cale wojewddztwo udzialu 0sob w
wieku do 25 lat
wsrod
wszystkich
bezrobotnych
do
analogicznej
wartosci
charakteryzuja
cej cale

Segment wojewodztwo
Srednia centr - zach 1,1230
rolniczy 1,1994
przemystowy 1,0689
pd - wsch 1,0345
sasiedzki 1,1290
Krakow 5494
wielkomiejski 9230
Ogotem 1,0713
Odchylenie  centr - zach ,1500
standardo  rolniczy ,0520
we przemystowy ,0248
pd - wsch ,0210
sasiedzki ,2553

Krakow .
wielkomiejski ,0197
Ogotem ,1954
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Odmienna zalezno$¢ ujawnia sie podczas analizy stosunku udziatu oséb
najmiodszych wsréd bezrobotnych do analogicznej wartosci dla wojewodztwa.
Po pierwsze, réznice w poszczegolnych segmentach sg zdecydowanie
mniejsze, stad wartosci oscyluja w okolicach 1, po drugie udziat ten
zdecydowanie zmniejsza sie w przypadku segmentdéw: wielkomiejskiego
(0,9 wartosci dla wojewddztwa), a w szczegoélnosci Krakowa (jedynie 0,55).

Jako ostatnia w zakresie rynku pracy oméwiona zostanie stopa bezrobocia
wérdd kobiet w poszczegdinych segmentach.

Rysunek 14. Stopa bezrobocia rejestrowanego wsroéd kobiet do analogicznej wartosci
charakteryzujacej cate wojewodztwo (Matopolska = 1)

Stopa bezmobocia rejestrowanego wsrod kobiet do analogicznej wartosci

charakteryzujacej cale wojewddztwo (Gdzie Malopolska = 1) Stopa
bezrobocia
rejestrowan
ego wsréd

Segment kobiet
Srednia centr - zach ,8955
rolniczy 1,3181
przemystowy 1,0033
pd - wsch 1,4961
sgsiedzki ,8916
Krakéw ,3257
wielkomiejski ,6304
Ogotem ,9987
Odchylenie  centr - zach ,0501
standardo  rolniczy 11388
we przemystowy ,0582
pd - wsch ,0996
sgsiedzki 1227
Krakow .
wielkomiejski ,1568
Ogotem ,3130

Jak moglismy sie spodziewa¢, stopa bezrobocia wsréd kobiet w duzej czesci
pokrywa sie ze stopg bezrobocia wyliczong dla ogdétu ludnosci, jednak posiada
tez cechy odrézniajace ja od wymienionego wskaznika. Po pierwsze zauwaza
sie znacznie wigkszy odsetek kobiet bezrobotnych w powiatach wschodnich.
Najwyzsza stopa bezrobocia ws$rdd kobiet pojawia sie w segmencie
potudniowo-wschodnim (50% powyzej przecietnej dla wojewddztwa) oraz
rolniczym (32% powyzej S$redniej). W miastach sytuacja ksztattuje sie
odmiennie. W tym wypadku procent kobiet bez pracy jest nizszy (63% Sredniej)
w segmencie wielkomiejskim i zdecydowanie nizszy (33% $redniegj)
w segmencie Krakéw od przecietnej dla wojewodztwa.

Podsumowujgc, potwierdzajg sie nasze wczedniejsze przypuszczania
ukazujace specyfike bezrobocia ‘wielkomiejskiego’ i bezrobocia ‘wiejskiego’.
W miastach wiekszy odsetek 0séb bez pracy to osoby bez kwalifikacji
zawodowych, badz w wieku produkcyjnym niemobilnym. Na wsiach (chodzi
nam w tym wypadku o tereny dwéch segmentéw: potudniowo-wschodniego
i rolniczego) nie obserwuje sie takiej zaleznosci, pojawia sie natomiast znacznie
wiekszy odsetek kobiet bez pracy.
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5.4.Edukacja

Przejdzmy teraz do oméwienia trzech kolejnych wskaznikéw, tym razem
z obszaru edukaciji, ktére nie postuzyty nam w tworzeniu segmentéw, ale ktére
wydajq sie by¢ kluczowe w ich charakterystyce.

Pierwszy z nich opisuje stopiern upowszechnienia opieki przedszkolnej, drugi —
stopien powodzenia egzaminu gimnazjalnego, ostatni natomiast: poziom
przystosowania infrastruktury informatycznej szkoty do potrzeb regionu.

Rysunek 15. Stosunek liczby dzieci objetych opieka przedszkolng do liczby dzieci od 3 do 6 lat

Stosunek liczby dzieci objetych opieka przedsziolngdoliczby dzieci3 do6 lat Stosunek liczby
dzieci objetych
opieka
przedszkolng do
liczby dzieci w
Segment wieku 3 do 6 lat
Srednia centr - zach ,5128
rolniczy ,5248
przemystowy ,6429
pd - wsch ,4305
sasiedzki ,4403
Krakéw ,8134
wielkomiejski ,7329
Ogoétem ,5349
Odchylenie  centr - zach ,0571
standardo  rolniczy ,0349
we przemystowy ,0286
pd - wsch ,0531
sgsiedzki ,0341
Krakéw .
wielkomiejski ,1209
Ogoétem ,1234

Jak widaé, oswiata przedszkolna jest powszechna na terenach silnie
zurbanizowanych, w segmentach: Krakow (81%), wielkomiejskim (73%),
przemystowym (64%). Najnizsza wartos¢ wskaznika wystepuje na terenach
wiejskich badz ubogich — segment potudniowo-wschodni (43%), czes¢
powiatéw sasiedzkich (44%).
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Spdjrzmy na poziom przystosowania infrastruktury komputerowej szkoét
w omawianych segmentach.

Rysunek 16. Uczniowie szkét dla mtodziezy przypadajacy na 1 komputer

Uczniowie szkét dla miodziezy przypadajacy na 1 komputer
Uczniowie szkol
dla mtodziezy
przypadajacy
Seament na 1 komputer
Srednia centr - zach 32,9000
rolniczy 27 4667
przemystowy 32,6000
pd - wsch 32,9667
sgsiedzki 26,6167
Krakow 32,6000
wielkomiejski 36,8500
Ogobtem 30,7591
Odchylenie  centr - zach 3,2177
standardo  rolniczy 6,4787
we przemystowy 3,6715
48 pd - wsch 13,0270
38,075 sasiedzki 14,8017
28,15 Krakéw .
18,225 wielkomiejski 2121
8,3 Ogétem 9,3428

W tym wypadku ciezko jest mowi¢ o rdznicach pomiedzy segmentami,
a powyzszy rysunek sugeruje raczej réznice na poziomie powiatéw. Jesli
mielibySmy wyznaczy¢ segment z najmniejsza liczbg ucznidw szkét dla
miodziezy przypadajacych na 1 komputer, wymienimy segmenty: sgsiedzki
(26,6) oraz rolniczy (27,5). Jesli to samo chcielibySmy zrobi¢ z powiatami,
wyznaczymy powiat: wielicki i proszowicki. Najwyzszy poziom tego wskaznika
obserwuje sie w segmencie wielkomiejskim oraz w powiatach nowosgdeckim
i miechowskim. Jak widzimy w tej materii po raz kolejny wplyw wywierajg raczej
czynniki z poziomu powiatow niz catego segmentu. Innymi stowy w kazdym
segmencie odnalezé mozemy zaréwno powiaty, w ktdrych udziat ten jest
wysoki, jak i bardzo niski.

Podsumowujgc: najwiecej uczniow szkot przypada na 1 komputer w segmencie
wielkomiejskim (36,8), najmniej natomiast w segmencie sasiedzkim (26,6).
Jednak jak zostato wzmiankowane wczesniej, przystosowanie informatyczne
infrastruktury szkolnej wydaje sie raczej zaleze¢ od inicjatyw na poziomie
powiatéw, a nie charakterystyk segmentacyjnych.
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Rysunek 17. Procent ucznidéw, ktérzy uzyskali wynik egzaminu gimnazjalnego w 1 i 2 staninie —
czes¢ matematyczno-przyrodnicza

Procent ucziéw uzy skujgcych wyniki egzaminéw gmnazalnychw 1 i 2 Procent
staninie - cz2$¢ matematy czno - przy rodnicza ucznidéw
uzyskujacych
wyniki
egzaminu
gimnazjalnego
w 1i 2 staninie
- czesc

matematycznno

Segment - przyrodnicza
Srednia centr - zach 9,2500
rolniczy 11,6667
przemystowy 9,0000
pd - wsch 12,0000
sagsiedzki 11,0000
Krakow 6,0000
wielkomiejski 10,5000
Ogotem 10,3636
Odchylenie  centr - zach 1,8930
standardo  rolniczy 1,1547
we przemystowy 1,0000
pd - wsch 1,0000

sagsiedzki 1,4142

Krakéw .

wielkomiejski ,7071

Ogotem 1,8656

Spoéjrzmy teraz na wskaznik wykluczenia edukacyjnego, jakim jest
procent ucznidw zdajacych egzamin gimnazjalny na poziomie 1 i 2 stanina
(zaliczonych do najgorszych 11% wynikéw w kraju). Procent ten jest odwrotnie
proporcjonalny do procenta ucznidw zdajgcych na poziomie najlepszych 11%
wynikow w skali kraju.

Jak widaé uzyskujemy w skali catego wojewddztwa wyniki lepsze od przecietnej
krajowej (srednia dla Matopolski — 10,36%), jednak wyniki te sg znaczaco
zrdéznicowane pomiedzy wyznaczonymi segmentami.

Najmniejszy procent Krakowian uzyskuje wyniki najgorsze (6%), ponizej
Sredniej krajowej znajdujg sie ponadto segmenty: wielkomiejski (10,5%),
przemystowy (9%) oraz centralno-zachodni (9,25%). Najwieksza czes¢
gimnazjalistbw uzyskuje najnizsze wyniki z egzaminu gimnazjalnego
w segmencie potudniowo-wschodnim (12%), rolniczym (11,67%) oraz
zblizonym wartoscig do sredniej krajowej segmencie sgsiedzkim (11%).

5.5 Wykluczenie spoteczne

Przejdzmy teraz do krotkiej charakterystyki wyrdéznionych segmentow
wojewodztwa w kontekscie struktury ustug pomocy spotecznej. Jako wskaznik
bazowy postuzy nam odsetek rodzin korzystajacych z pomocy z konkretnego,
wyréznionego powodu* w ogole oséb korzystajacych z ustug socjalnych.

* Pamieta¢ nalezy, iz pracownik socjalny diagnozuje w rodzinie wszystkie problemy, stad jedna
osoba moze by¢ beneficjentem pomocy spotecznej z powodu réznych, zdiagnozowanych przyczyn.
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Wskaznik ten powinien pokazac zréznicowanie i rozne nasilenie problemow
rodzin w poszczegdlnych subregionach, miedzy innymi takich problemow, jak
ubdstwo czy bezrobocie w grupie oséb najubozszych. Réwnoczesnie pamietaé
nalezy, iz nie wskazuje on bezposrednio na charakter i rozmiar omawianych
probleméw, dlatego jest jedynie przyblizeniem, do ktérego wartosci podchodzié
powinnismy z duzg ostroznoscia. Innymi stowy pamieta¢ musimy, iz wskazujac
na strukture pomocy spotecznej, wskaznik posrednio pokazuje strukture
probleméw danego subregionu, jednak z uwzglednieniem terytorialnych réznic
w funkcjonowaniu samej pomocy.

Rysunek 18. Stosunek liczby rodzin, ktérym przyznano pomoc spoteczng z powodu bezrobocia
do ogétu rodzin objetych pomoca spoteczng

Stosunek liczby rodzin, ktérym przyznano ponoc spoteczng z pow odu

bezrobocia do ogétu rodzin objetych pomoca spolkeczng Segment Bezrobocie
Srednia centr - zach ,2460

rolniczy ,2667

przemystowy 3577

pd - wsch ,2606

sgsiedzki ,2454

Krakow ,2035

wielkomiejski ,5246

Ogotem ,2893

Odchylenie  centr - zach ,0527

standardo  rolniczy ,0441

we przemystowy ,0616

pd - wsch ,0335

sgsiedzki ,0420

Krakéow .

wielkomiejski ,1463

Ogotem ,0994

Jak wida¢ w powyzszej tabeli, zaobserwowa¢ mozemy duze rozbieznosci
segmentow w zakresie odsetka beneficjentéw pomocy spotecznej, ktérych
powodem przyznania Swiadczenia jest bezrobocie czionka rodziny.
W wiekszo$ci segmentow jest to okoto 25% rodzin. Najwiekszy odsetek rodzin
posiadajacych ciezkg sytuacje materialng z powodu braku zatrudnienia
znajduje sie w segmencie wielkomiejskim (52,5%) oraz przemystowym (35,8%).
Réwnoczesnie w wiekszosci segmentéw (szczegdlnie w dwdch wymienionych
powyzej) obserwuje sie znaczne roznice w zakresie opisywanego odsetka
0s0b.

Jako kolejny powdd przyznania dodatkowych srodkéw finansowych
omowione zostanie zdiagnozowane ubdstwo w rodzinie.
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Rysunek 19. Stosunek liczby rodzin, ktérym przyznano pomoc spoteczna z powodu ubéstwa
do ogétu rodzin objetych pomoca spoteczna

T s o oo
Srednia centr - zach ,4520
rolniczy 4427

przemystowy 3767

pd - wsch ,3908

sgsiedzki ,4500

Krakéw ,3999

wielkomiejski ,6371

Ogotem ,4460

Odchylenie  centr - zach ,1365
standardo  rolniczy ,1002
we przemystowy ,0896
pd - wsch ,0372

sgsiedzki ,0423

Krakow .

wielkomiejski ,0080

Ogétem ,0983

| w tym zakresie dominuje segment wielkomiejski (63,7% beneficjentéw ze
zdiagnozowanym ubdstwem) oraz dodatkowo segment centralno-zachodni
(45,2%). Podobnie, jak w przypadku omawianego wczesniej odsetka
bezrobotnych, odsetek rodzin ze zdiagnozowanym ubdéstwem w$rdd
beneficjentéw pomocy spotecznej jest w znaczacy sposéb zréznicowany
w obrebie kazdego segmentu. Najwiekszych réznic mozemy sie spodziewac
w segmencie centralno-zachodnim (z powiatem suskim zawyzajacym $rednig)
oraz sasiedzkim.

Rysunek 20. Stosunek liczby rodzin, ktérym przyznano pomoc spoteczng z powodu bezradnosci
w sprawach opiekunczo-wychowawczych do ogétu rodzin objetych pomoca spoteczng

Stosunek liczby rodzin Kérym przyznano pomoc spoteczng z powodu Bezradnos¢ w
bezradnosci w sprawach opiekuiiczo - wy chowawczy ch do ogétu rodzin sprawach
objetych pomoca spoteczna opiekunczo -

Segment wychowawczych

Srednia centr - zach ,1623

rolniczy ,1908

przemystowy 1414

pd - wsch ,1401

sasiedzki ,1628

Krakow ,1390

wielkomiejski ,2322

Ogotem ,1658

Odchylenie  centr - zach ,0297

standardo  rolniczy ,0528

we przemystowy ,0045

pd - wsch ,0351

sgsiedzki ,0700

Krakow .

wielkomiejski ,1862

Ogotem ,0637
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Do interesujgcych wnioskéw dochodzimy analizujac stosunek liczby rodzin,
ktérym przyznano pomoc spoteczng z powodu bezradno$ci w sprawach
opiekuhczo-wychowawczych do ogdtu rodzin objetych pomocg spoteczna. Po
raz kolejny zréznicowanie ma charakter raczej powiatowy niz segmentacyjny,
jednak i w samych segmentach zauwazy¢ mozemy pewne ogdlne tendencje.
Co zaskakujgce, najmniejszy odsetek rodzin z tak zdiagnozowanym problemem
obserwuje sie w Krakowie (zaledwie 13,9% beneficjentow pomocy spotecznej),
a takze we wzglednie jednolitym wewnetrznie segmencie przemystowym oraz
potudniowo-wschodnim. Najwiekszy procent beneficjentéw bezradnych
w sprawach wychowawczych pojawia sie w segmencie wielkomiejskim (23,2%),
ale tylko w jednym z miast, borykajgcym sie z najwieksza skalg problemow
w tej materii — w Tarnowie. Warta zauwazenia jest do$¢ duza rozbiezno$¢
w powyzszej charakterystyce pomiedzy powiatami segmentu sasiedzkiego,
gdzie powiaty sagsiadujagce z Krakowem raczej nie charakteryzujg sie
powyzszym problemem, w przeciwiehstwie do powiatéw tatrzanskiego
i nowotarskiego.
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6. Podsumowanie

W ramach podsumowania zamieszczone zostaty zestawienia
tabelaryczne wskaznikbw segmentacyjnych, w sposoéb istotny réznicujacych
segmenty wojewddztwa matopolskiego.

Tabela 6. Wartosci poszczegélnych segmentéw wojewédztwa matopolskiego
na wskaznikach segmentacyjnych

Segmenty
centr - zach | rolniczy | przemystowy | pd - wsch | sasiedzki | Krakdéw | wielkomiejski | Ogotem
Urbanizacja Srednia ,2812 ,1616 ,5602 ,2278 ,2551 1,0000 1,0000 ,3865
Odchylenie
standardowe ,0320 ,0697 ,0598 ,0743 ,0980 . ,0000 ,2823
Stopa bezrobocia Srednia ,1373 ,1803 ,1793 ,2377 ,1305 ,0690 ,1355 ,1575
(dane WUP - Odchylenie
grudzien 2005) standardowe ,0188 ,0218 ,0131 ,0231 ,0193 . ,0304 ,0454
Feminizacja Srednia ,5692 ,5398 ,5938 ,5637 ,5000 ,5518 ,5735 ,5485
bezrobocia Odchylenie
standardowe ,0417 ,0565 ,0219 ,0103 ,0141 . ,0015 ,0425
Bezrobotni bez Srednia 1122 ,2346 ,11144 ,1406 ,2761 ,3006 ,1968 ,1940
kwalifikacji i
! Odchylenie 0474 | 0557 0562 0320 0469 . 1094 | 0860
standardowe
Stopa Srednia ,0427 ,0649 ,0574 ,0991 ,0438 ,0216 ,0444 ,0549
dlugotrwalego Odchylenie
bezrobocia standardowe ,0080 ,0140 ,0060 ,0099 ,0046 . ,0191 ,0220
Wskaznik dobrobytu  Srednia 230,3140 149,99 363,4648 | 179,1038 | 198,7085 | 674,19 479,3763 | 264,733
Odchylenie
standardowe 24,2187 | 35,8535 31,0355 18,9125 61,6074 . 18,7005 | 139,341
Wskaznik kapitatu Srednia ,1949 ,1383 ,2708 ,1791 ,1298 ,3366 ,5056 ,2123
kulturowego Odchylenie
(matura) standardowe ,0130 | 0290 ,0339 0588 0551 . 0147 | 1168
Wskaznik Srednia 11,0000 | 10,0000 11,0000 8,3333 9,0000 | 20,0000 13,0000 | 10,5455
powodzenia Odchylenie
gimnazjalnego standardowe 2,7080 1,0000 1,0000 1,5275 1,8974 . ,0000 2,9395
Zakres pomocy Srednia ,1434 ,2187 ,1015 ,2266 ,1150 ,0728 ,1786 ,1515
spotecznej Odchylenie
standardowe ,0357 ,0128 ,0207 ,0072 ,0216 . ,0786 ,0567
Wskaznik kapitatu Srednia ,2558 ,2292 ,3490 ,2577 ,2641 ,5354 ,4707 ,2996
kulturowego Odchylenie
standardowe ,0178 ,0174 ,0293 ,0308 ,0375 . ,0117 ,0897
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Tabela 7. Wartosci poszczegéinych segmentéw wojewodztwa matopolskiego na wskaznikach

dodatkowych
Segmenty
centr - zach | rolniczy | przemystowy | pd - wsch | sasiedzki | Krakéw | wielkomiejski | Ogétem
Przecigtne miesigczne Srednia 79,9250 | 73,1333 92,3667 77,9000 81,8500 | 102,9000 83,4500 | 82,3091
wynagrodzenie brutto w zt Odchylenie
(gdzie Polska = 100) stondardowe 44627 | 32316 57744 | 19287 | 56344 . 1,2021 | 8,1061
Stopa zatrudnienia Srednia ,5250 ,5081 4757 ,4822 ,5264 ,6798 ,6606 ,5299
Odchyleni
standardowe 0333 | 0400 0362 0691 1045 . 0051 | 0837
Wskaznik zatrudnienia w Srednia ,2014 ,3962 ,0929 ,3078 ,3520 ,0069 ,0043 ,2420
rolnictwie i
ggﬁgmj{e 0690 | 0674 0577 0431 1912 . 0061 | 1711
Wskaznik zatrudnienia w Srednia ,2014 ,1056 ,3044 ,1425 ,1063 ,1918 ,2937 ,1764
przemysle i budownictwie Odchyleni
ctordriome 0404 | 0455 0290 0379 0752 . 0838 | 0901
Wskaznik zatrudnienia w Srednia ,1020 ,0725 ,1389 ,1035 ,1257 ,3277 ,2856 ,1366
ustugach rynkowych i
Sgﬁzﬁmfw 0141 | 0169 0217 0128 0617 . 0085 | 0767
Udziat 0s6b powyzej 55 roku Srednia ,8962 ,6816 ,8341 ,5478 1,3751 1,8263 ,8847 ,9828
Zycia wsrod bezrobotnych (w Odchylenie
stos do wojewddztwa) standardowe ,1449 1474 ,0242 ,0481 3141 . ,2366 ,3935
Udziat oséb w wieku do 25 Srednia 1,1230 1,1994 1,0689 1,0345 1,1290 ,5494 ,9230 1,0713
lat wsréd bezrobotnych (w Odchylenie
stos do wojewodztwa) standardowe ,1500 ,0620 ,0248 ,0210 ,2553 . ,0197 1954
Stopa bezrobocia Srednia ,8955 | 1,3181 1,0033 1,4961 ,8916 ,3257 ,6304 ,9987
rejestrowanego wsrod kobiet Odchylenie
(w stos do wojewddztwa) standardowe ,0501 ,1388 ,0582 ,0996 1227 . ,1568 ,3130
Udziat oséb, ktére nie zdaty Srednia 10,3825 | 11,8567 11,6333 12,4033 11,4283 7,0500 10,0900 | 11,1368
egzaminu maturalnego 2005  Odchylenie
standardowe 1,56182 5,0693 2,5953 4,7361 4,2440 . ,5940 3,3512
Stosunek dzieci objetych opieka, Srednia ,5128 ,5248 ,6429 ,4305 ,4403 ,8134 ,7329 ,5349
przedszkolna do liczby dzieci w Odchylenie
wieku 3 do 6 lat standardowe ,0671 ,0349 ,0286 ,0531 ,0341 . ,1209 1234
Wydatki na 1 mieszkanca - Srednia 773,3125 774,43 687,6033 | 815,4433 | 728,7133 | 834,5600 1132,6650 790,81
na o$wiatg i wychowanie Odchylenie
standardowe 34,2121 | 64,0352 27,1211 58,7789 61,4395 . 26,2124 126,16
Lludnos¢ w wieku Srednia 63,8250 | 65,6667 56,1000 68,8333 62,9500 | 50,5000 55,2500 | 62,0818
nieprodukeyjnym na 100 0560 W ichyienie
wieku produkcyjnym - 2005 standardowe 2,0467 2,1127 1,5716 3,5949 2,9998 . ,4950 5,4525
Przyrost naturalny na 1000 Srednia 2,6000 1,6333 -,7333 4,3333 -,3667 -,8000 1,2500 1,1636
ludnosci - 2005 Odchylenie
standardowe ,8832 5132 ,6429 1,8583 2,8800 . 2,7577 2,4636
Liczba zameldowan minus Srednia 111,2500 | 87,3333 -129,6667 |-139,0000 | 416,3333 | 1447,00 -331,5000 144,68
liczba wymeldowan Odchylenie
standardowe 100,0712 147,02 83,7218 99,6845 | 657,4672 . 333,0473 509,59

6.1. Stabe i mocne strony poszczegélnych segmentéow

Wychodzac naprzeciw potrzebom zestawienia wynikéw przeprowadzonej
analizy w postaci podsumowania akcentujgcego mocne i stabe strony
poszczegolnych segmentéw — subregionéw postanowilismy skorzystaé
zaréwno ze zgromadzonych danych, jak i z innych Zrédet zastanych, nie tylko
statystycznych.

Ponizsze zestawienie stabych i mocnych stron segmentéw powstato
w oparciu o analizy SWOT: wykonane dla potrzeb lokalnych strategii rozwoju,
wykonane podczas konsultacji spotecznych przeprowadzonych dla potrzeb
tworzenia strategii wojewddztwa matopolskiego oraz dostepne na stronach
internetowych ROSZEFS (http://www.roszefs.epce.org.pl/programy).

Informacje zaczerpniete z ww. zrédet zostaly w dalszej kolejnosci
poréwnane oraz uzupetnione i zweryfikowane w oparciu o dane uzyte podczas
segmentacji powiatow wojewoddztwa matopolskiego.

W segmencie sgsiedzkim w sposéb zindywidualizowany potraktowano powiat
tatrzanski.
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SEGMENT

MOCNE STRONY

SLABE STRONY

CENTRALNO -
ZACHODNI

powiaty:
myslenicki, wa-
dowicki,

®Korzystne potozenie komunikacyjne

®Korzystne potozenie geograficzne
(blisko$¢ metropolii)

®Posiadane zasoby naturalne, atrak-
cje turystyczne, miejsca kultu religij-

®Niedobory w gospodarce wodno —
Sciekowej na terenach wiejskich

®Niska kultura ekologiczna mieszkan-
coéw, dzikie wysypiska $mieci
®Niezadowalajaca jakos$¢ infrastruktury

boclfgeﬁski, nego komunikacyjnej (nawierzchnia drog)
suski
®Dobrze rozwijajace sie branze lokal- ®Brak wspdtpracy miedzysektorowej
nej gospodarki, w tym drobna przed- | epgrak spsjnego systemu promocii regio-
sigbiorczos¢ nu
*Aktywna wspdipraca samorzaddw na ®Niska absorpcja srodkéw unijnych
rzecz rozwoju przedsigbiorczosci Niewvk ‘ b A
[ ]
® Aktywni i przedsigbiorczy mieszkan- lewykorzystane zasoby reglonu (np-
oy Jezioro Dobczyckie)
[ ] ini -
®Relatywnie niska stopa bezrobocia, Brak rozwinigtego zaplecza tgrystycz
T ) ) nego, w tym bazy noclegowej
mozliwo$¢ korzystania z potencjatu
zatrudnieniowego Krakowa ®Rozdrobnienie gospodarstw rolnych
®Relatywnie niska stopa bezrobocia ®Niewystarczajgca liczba miejsc pracy
diugotrwatego e Migracje zagraniczne (w tym przede
eNizsza niz przecietna dla wojewddz- wszystkim migracje mtodych)
twa stopa be;robocia rejestrowane- e Staba aktywnosé spoteczna — duza
go wsrod kobiet roszczeniowosé
'WV§°ki‘ jak na rggion w duzej mierze | eWysoki udziat ludzi mtodych (do 25.
rolniczy, wskaznik dobrobytu roku zycia) w grupie osob bezrobot-
®\Wysoki potencjat edukacyjny regionu nych
®Niekorzystna struktura demograficzna
spotecznosci (duzy odsetek oséb
w wieku nieprodukcyjnym)
ROLNICZY ®Dostepnos$¢ komunikacyjna regionu o Staba jako$¢ drog
powiaty: ®\Valory krajobrazowo-geograficzne eNiedostateczna baza turystyczna, jak
?rzeSki’k' eRozpoznawalne produkty regionalne na warunki krajobrazowo-geograficzne
arnowski, 4 ; " eNiedostateczne dziatania dla pozyska-
dabrowski ®Dbatos¢ o kultywowanie tradycji nia $rodkéw zewnetrznych

i kultury
®Tania sita robocza
®Dodatni przyrost naturalny

®Dobrze rozwinigta baza oSwiatowa

®Najnizszy wskaznik zurbanizowania
regionu

®Rozdrobnienie gospodarstw rolnych

®Migracje zagraniczne mtodziezy

®\Vysokie bezrobocie, ubdstwo miesz-
kancoéw, szczegodlnie z obszaréw wiej-
skich (w tym najwigkszy odsetek mto-
dych oséb w grupie bezrobotnych)

®Niski poziom wyksztatcenia bezrobot-
nych

®Mata aktywnos$¢ organizacji pozarza-
dowych

®Ostabienie wiezi miedzyludzkich

®Niski wskaznik dobrobytu (niska zdol-
no$¢ nabywcza mieszkancow)

®Niski poziom wyksztatcenia mieszkan-
cow

®Uzaleznienie mieszkancéw od pomocy
materialnej oferowanej przez instytucje
(w tym pomoc spoteczna)
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SEGMENT MOCNE STRONY SLABE STRONY

PRZEMYSLOWY e®Korzystne potozenie geogra- ® Niezadowalajgcy stan infrastruktury drogo-
iaty: ficzne segmentu: miedzy aglo- wej: zly stan techniczny drég, brak obwod-

powiaty: . meracjg krakowska i $laska nic i wiaduktow, brak chodnikow

chrzanowski,

o$wiecimski, ®Zewnetrzna dostepnos¢ komu- | ® Niski poziom kanalizacji obszaréw wiej-

olkuski nikacyjna segmentu (w tym skich

dobrze rozwinigta sie¢ komuni-
kacji krajowej i migdzynarodo-
wej)
®Silne tradycje gospodarcze
i zaklady przemystowe z diu-
goletnimi tradycjami
®\Vystepowanie zasobdw natu-
ralnych (wegiel, dolomit, rudy
cynku, zwir, stawy rybne)
®Spora liczba atrakc;ji turystycz-
nych: rezerwaty przyrody,
akweny wodne, liczne zabytki,
szlaki rowerowe, interesujgce
uksztattowanie terenu
®Rozwinieta wspotpraca mie-
dzynarodowa gmin (miasta
partnerskie)

o Silne tradycje rekodzielnictwa
(wikliniarstwa i garncarstwa);
liczne produkty lokalne

o\Wykwalifikowana kadra pra-
cownicza

®Duza liczba aktywnych organi-
zacji pozarzadowych

®\Wysoki wskaznik zurbanizo-
wania regionu

®\Wysoki poziom dostepnosci do
edukacji, wysoki poziom szkol-
nictwa

®\Wysoki procent dzieci objetych
opiekg przedszkolng

Stabo rozwinieta infrastruktura teleinforma-
tyczna

Niewystarczajgca liczba potaczen komuni-
kacyjnych z matymi miejscowosciami
Duza liczba zdegradowanych terenéw
poprzemystowych

Staba baza turystyczna

Bardzo staba promocja

Zanieczyszczone $rodowisko, zta gospo-
darka odpadami

Szkody gornicze

Niewystarczajgce przygotowanie terenéw
pod inwestycje, brak inwestycji strategicz-
nych

Niewystarczajaco rozwiniety sektor ustug
Niewystarczajacy poziom wspierania sek-
tora MSP

Monokultura zawodowa

Niezadowalajgcy poziom aktywnosci go-
spodarczej mieszkancow

Niski poziom bezpieczenstwa publicznego;
wzrost przestepczosci w regionie

Staba integracja obszaru jako catosci

(w tym i spotecznosci lokalnych)
Rozdrobnienie gospodarstw rolnych
Liczne obszary niewykorzystane rolniczo
Rosnace zapotrzebowanie na dziatania

z zakresu pomocy spotecznej

Duza liczba 0s6b bezrobotnych, w tym

z wysokimi kwalifikacjami

Brak skutecznych srodkéw do walki

z bezrobociem, w tym szczegélnosci os6b
mtodych

Emigracja zarobkowa ludzi w wieku pro-
dukcyjnym; wzmozony odptyw mtodych
ludzi za granice

Mata skuteczno$¢ dziatan w stosunku do
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecz-
nym

Brak koordynacji pomigdzy instytucjami
dziatajgcymi w zakresie pomocy spotecz-
nej

Najwyzszy poziom feminizacji bezrobocia
Najmniejsze wydatki na 1 mieszkanca na
o$wiate i wychowanie

Ujemny przyrost naturalny

Niska atrakcyjnos$¢ regionu (liczba wymel-
dowan wieksza od liczby zameldowan)
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SEGMENT

MOCNE STRONY

SLABE STRONY

POLUDNIOWO-
WSCHODNI

powiaty:
gorlicki,
limanowski,
nowosadecki

ePolozenie atrakcyjne turystycz-
nie

e|stnienie stref o warunkach kli-
matycznych sprzyjajacych lecz-
nictwu uzdrowiskowemu

eBogactwo zasobéw przyrodni-
czych i naturalnych

eNieskazone przez przemyst
srodowisko naturalne

®Rozwiniete budownictwo indy-
widualne, bedace szeroka baza
do rozwoju agroturystyki

eBogactwo kultury, folkloru, tra-
dycji i religii

eWysoki procent ludnosci w wie-
ku przedprodukcyjnym i pro-
dukcyjnym

eNajnizszy odsetek bezrobotnych
powyzej 55. roku zycia

e Zty stan techniczny drég i brak
dogodnych potaczen komunika-
cyjnych

e Zty stan gospodarki wodnej
(brak zbiornikéw retencyjnych
oraz zabudowy potokéw i rzek)

e Stabo rozwinieta baza i infra-
struktura turystyczna, sportowa
i rekreacyjna

e Niewystarczajacy kapitat inwe-
stycyjny do wykorzystania lo-
kalnych bogactw mineralnych
i walorow krajobrazowo - tury-
stycznych

® Niski poziom systemu informa-
cji i promocji turystyki

e Niski dochéd wiasny powiatéw

® Rozdrobnione gospodarstwa
rolne o matym areale

e Utrzymujace sie wysokie bezro-
bocie

e Najwyzszy odsetek ditugotrwale
bezrobotnych

e Najwyzsza stopa bezrobocia
rejestrowanego wsréd kobiet

® Niski poziom wyksztatcenia

® Niskie osiggniecia szkolne dzie-
ci i mlodziezy

e Uzaleznienie regionu od pomo-
cy spotecznej

e Niska atrakcyjnosc¢ regionu
(liczba wymeldowan wigksza od
liczby zameldowan)
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SEGMENT

MOCNE STRONY

SLABE STRONY

SASIEDZKI ® Atrakcyjnos¢ inwestycyjna (m.in. poto- ® Stabe parametry techniczne drog i brak
powiaty: zenie przy gtéwnych szlakach komuni- obwodnic
miachaws, | o e, | *Zinicoueny oz sty
nowotarski, o) -P technicznej (sie¢ wodociggowa, sie¢
krakowski, 9 ) ) gazowa)
wielicki, .\é\:y.SC:)krleZWVE\ljori/ przi/rog:lczoz-dr wisk ®Brak wystarczajacej sieci kanalizacyjnej
proszowicki w:JO azowe, turystyczne, uzdrowlsko- i mozliwosci utylizacji $mieci
® Zasoby naturalne (surowce skalne ¢ Niewystarczajacy poziom ustug tury-
wody lecznicze, wody gtebinowe, wody stycznych
geotermalne) ®Brak bazy przetwdrstwa rolno-
®Rozlegte tereny pod inwestycje Spozywczego
i budownictwo ®Brak specjalizacji w produkc;ji rolnej
®Potozenie w sasiedztwie duzej, dyna- ®Duze rozdrobnienie agrarne
micznie rozwijajace; si¢ aglomeracii ®Znaczna nadwyzka pracujacych
Krakow w rolnictwie
.yc?v?/mgw:peodé:;rzo;nziisr:e_ ;OZWéj bu- ®Duza ilo$¢ odtogowanej ziemi
! 9 ®Brak grup producenckich
® Aktywnos$¢ i przedsiebiorczo$¢ miesz- . .
kancéw (duza liczba podmiotéw gospo- | ®DYSProporcje w rozwoju gospodarczym
darczych) poszczegolnych gmin wchodzacych
w sktad segmentu
®Brak silnej koncentracji wielkiego prze- o 9 . | . .
mystu ® Niski stan bezpieczenstwa i patologie
spoteczne
®Duze zréznicowanie przestrzeni gospo- p . o
darczej (gminy rolnicze, turystyczno- *Niewystarczajaca ilos¢ miejsc pracy,
rekreacyjne, z rozwinieta przedsiebior- szczegolnie dla absolwentéw
czoscig) ®\\Vysoki odsetek bezrobotnych bez
®Rolnicy z do$wiadczeniem, wysoki kwalifikacji zawodowych
potencjat techniczny rolnictwa ®Niski poziom wyksztatcenia ludnosci
®Duza powierzchnia uzytkow rolnych wiejskie]
o wysokiej jakosci gleb, zaplecze wa- ® Niedoinwestowana baza szkolnictwa
rzywniczo-sadownicze dla Krakowa $redniego
® Ciggtos¢ tradycji rzemiesiniczych o Niski potencjat edukacyjny regionu
(dolt'_(_:ZQSC' gnjln) L e Ujemny przyrost naturalny
o(l:lizjmzszy poziom feminizacji bezrobo- o Wysoki w skali wojewddztwa udziat
bezrobotnych powyzej 55. roku zycia
® Najwieksze wydatki na 1 mieszkanca yeh potyzel Y
na os$wiate i wychowanie
rat:‘r':i:;ski o Atrakcyjne potozenie geograficzne e Nienajlepszy uktad i stan drog

® Dobry wizerunek Zakopanego jako
polskiej stolicy Tatr

®liczne walory turystyczne
®Barwna kultura

® Rozwinieta baza noclegowa
i rozrywkowa

®Rozwinieta infrastruktura sportowa
®Dobra baza lecznicza

®Rozwiniety transport lokalny

®Dobrze rozwiniety handel i ustugi

® Dobrze rozwiniete rzemiosto regionalne
® Przedsigbiorczy mieszkancy

®\spdipraca w ramach euroregionu
,Tatry” (Stowacja)

® Staba komunikacja powiatu z resztg
Polski

® Mata ilo$¢ wyciggow

®Brak regulacji stosunkéw wtasnoscio-
wych

®Rozrzucona zabudowa regionu

®Brak spdjnosci dziatania miedzy po-
szczegolnymi sektorami

®Brak alternatyw w zatrudnieniu

® Niskie wyksztatcenie mieszkancow
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SEGMENT

MOCNE STRONY

SLABE STRONY

KRAKOW ® Atrakcyjnos¢ turystyczna miasta ®Niski udziat inwestycji zagranicznych
pgwiat: ®Korzystne potozenie w sieci istniejacych nglt:[]zysma struktura zainwestowanego
mlast'o i projektowanych powigzan transportowych

Krakéw

Europy Srodkowej i Wschodniej, w tym korzyst-
ne usytuowanie miedzynarodowego lotniska

®Miedzynarodowa ranga Krakowa jako osrodka
kultury, sztuki i kultu religijnego

®Bogate dziedzictwo historyczne i kulturowe
®Obecnos¢ medidow o zasiegu ponadlokalnym
®Rozwinigty sektor organizacji pozarzadowych

®Znany osrodek nauki o miedzynarodowym
zasiegu oddziatywania, o bogatym potencjale
naukowym i badawczo-rozwojowym

®Bogata oferta oraz wysoka jakos¢ ksztatcenia
w szkotach wyzszych

®Bogactwo przestrzeni publicznej o zréznicowa-
nym charakterze kompozycji, walorach funkcjo-
nalnych

®Rezerwy terenéw predysponowanych do lokali-
zacji obiektow i urzadzen stuzacych wypetnia-
niu funkcji metropolitalnych

®Rezerwy terenowe dla budownictwa mieszka-
niowego

® Aktualny wysoki rating miasta (BBB+) zapew-
niajgcy dostep do krajowych i zagranicznych
rynkéw kapitatowych

®Nowoczesny system gospodarowania odpada-
mi i nowoczesne sktadowisko odpadéw komu-
nalnych

®Dobrze rozwinieta infrastruktura systemu opieki
zdrowotnej oraz wysoki profesjonalizm kadry
pomocy spotecznej

®Profesjonalna kadra szkoleniowa i rozbudowa-
na sie¢ instytuciji kultury fizycznej

®Rozlegte kontakty i bogaty pakiet ofert wspot-
pracy zagranicznej

®Relatywnie niska stopa bezrobocia i zasoby
ludzkie o wysokich kwalifikacjach

®Znaczna aktywnos$¢ i przedsiebiorczo$¢ miesz-
kancow
®Najnizszy odsetek diugotrwale bezrobotnych

®Najwyzszy wskaznik zatrudnienia w ustugach
rynkowych

®Najnizszy w skali wojewddztwa udziat wéréd
bezrobotnych oséb do 25. roku zycia

®Najnizsza stopa bezrobocia rejestrowanego
wsréd kobiet

®Najmniejsze obcigzenie ludnoscig
w wieku nieprodukcyjnym

®\Wysoka zdolno$¢ nabywcza mieszkancow

®Bogata oferta edukacyjna oraz wysoka jako$¢
ksztatcenia w dobrze rozwinietej sieci szkot
i placowek edukacyjnych

®\Wysokie osiggniecia szkolne mieszkancow

®Najnizszy w skali wojewddztwa procent miesz-
kancow objetych opieka pomocy spotecznej

®\Wysoka atrakcyjnosé regionu (liczba zameldo-
wan wieksza od liczby wymeldowan)

® Stabo rozwinieta sie¢ wspotpracy pomigdzy
sferg nauki i gospodarki, stabo rozwinigty rynek
transferu technologii

® Stabo rozwinieta sie¢ instytuciji otoczenia bizne-
su

®Niewystarczajacy stopien przygotowania
i realizacji inwestycji publiczno-prywatnych
®Niewystarczajgca informacja i brak catos$ciowe;j

promocji gospodarczej, kulturalnej i turystycznej
miasta

® Niski udziat ,czystych branz”
w gospodarce lokalnej

®Brak znaczacych obiektow stuzacych realizacji
funkcji metropolitalnych

® Niski stopien przygotowania nieruchomosci do
zainwestowania

®Niewielki zaséb oraz niekorzystna struktura
gruntéw komunalnych

®Niezagospodarowany potencjat Wisty
i terenéw nad nig potozonych
® Niewystarczajgca ilo$¢ miejsc parkingowych

®Niewykorzystanie sieci kolejowej PKP dla
potrzeb transportu miejskiego
i aglomeracyjnego

®Niewystarczajgco rozwiniety system drog
lokalnych

®Niedostateczne finansowanie rozwoju systemu
drog miejskich

®Niewystarczajgco rozwiniety system kanalizacji
i oczyszczania $ciekow

® Stabo rozwiniety system selektywnej zbiorki
odpadéw komunalnych u Zrédta oraz brak
miejsca na nowe sktadowiska odpadéw

®\Vzrost zanieczyszczen komunikacyjnych
®Pogarszajacy sie klimat akustyczny miasta

®Ponadnormatywne zanieczyszczenie wod
powierzchniowych

®Niedostatecznie rozwinieta baza dydaktyczna
i bytowa szkét wyzszych

®Niedostatecznie rozwinieta
i zdekapitalizowana baza sportowo-rekreacyjna

® Dekapitalizacja zasobéw mieszkaniowych
i niewystarczajgce zasoby mieszkan socjalnych

®Niskie walory techniczne, funkcjonalne, prze-
strzenne i estetyczne czesci osiedli mieszkanio-
wych, szczegdlnie blokowisk z lat 60. i 70.

®Niski poziom bezpieczenstwa socjalnego oséb
i rodzin wymagajgcych wsparcia

®Niewystarczajgca liczba kadr pomocy spotecz-
nej

®Brak atrakcyjnych warunkéw zatrudnienia dla
ludzi mtodych

®Najwyzszy w skali wojewodztwa udziat bezro-
botnych powyzej 55. roku zycia oraz bezrobot-
nych bez kwalifikacji zawodowych

®Ujemny przyrost naturalny
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SEGMENT MOCNE STRONY SLABE STRONY
WIELKOMIEJSKI

® Dogodne potozenie miast (walory ® Niedostatecznie rozwinieta infra-
powiaty: turystyczne i potozenie na przecig- struktura (drogowa, noclegowa)
miasto Nowy ciu szlakéw komunikacyjnych) ® Niski poziom wydatkéw inwestycyj-
Sacz, ® Atrakcje turystyczne w miastach nych w stosunku do wydatkéw
miasto Tarnow i okolicach ogotem
® Miasta majq jasno okreslone spe- ® Niski wskaznik inwestycji zagra-
cjalizacje (przemyst versus turysty- nicznych (mata atrakcyjnos$c regio-
ka nu, badz nieprzygotowanie infra-

® Rozwijajaca sie sie¢ szkolnictwa strukturaine)

wyzszego ® Relatywnie wysoki jak na miasta
wskaznik bezrobocia, przy wcigz
nasilajgcej sie negatywnej tenden-
cji i pogarszajacej sie strukturze
® Dobra struktura wiekowa mieszkan- 0s6b bez pracy
cow, wysoki odsetek oséb w wieku
szkolnym i przedszkolnym

® Rozwinieta infrastruktura technicz-
na

Zbyt wysoki udziat zatrudnionych

w sektorze publicznym w stosunku
® Wysoki odsetek pracownikow sek- do ogétu zatrudnionych

tora ustug i przemystu ® Pojawienie sie niekorzystnych

b Spoieqznoéérlo.kalna — relatywnie tendencji migracyjnych w ostatnich
wysoki wskaznik aktywnosci gospo- latach - odptyw wykwalifikowanej
darczej kadry, zwlaszcza ludzi mtodych

® Niska atrakcyjno$¢ regionu (liczba
wymeldowan wieksza od liczby
zameldowan)

6.2. Wnioski z analizy dla programowania dziatanh w zakresie
promocji zatrudnienia, edukacji i przeciwdzialania
wykluczeniu spotecznemu

Przeprowadzona analiza dostepnych danych 2z instytucji oraz
gromadzonych w ramach statystyki publicznej ma swoje ewidentne
ograniczenia. Analiza zostata przeprowadzona pod katem postawionego przed
autorami zadania: dokonania segmentacji powiatéw, czyli pogrupowania ich
w subregiony charakteryzujace sie zblizonymi parametrami rozwojowymi.
Zapewne analize nalezatoby prowadzi¢ kazdorazowo nieco inaczej, gdyby
pytania badawcze dotyczyly poszczegdlnych probleméw spotecznych czy
postulowanych celéw polityk publicznych, np. w ramach poszczegdinych
dziatan  Programu  Operacyjnego  Kapitat Ludzki. Zresztg takze
i w tym przypadku dostepne dane czesto pozwalajg tylko w przyblizeniu
odpowiada¢ na stawiane pytania. Dane czesto nie sg gromadzone pod katem
wskaznikow zbudowanych dla potrzeb polityk publicznych, lecz raczej pod
katem potrzeb ewidencji i audytu. Waznym rezultatem niniejszego opracowania
jest m.in. zintegrowanie w jednym zbiorze danych z réznych, rozproszonych
zrédet i obliczenie na ich podstawie szeregu wskaznikow, ktére byty testowane
pod katem przydatnosci dla segmentacji. Uzycie ich dla tego celu nie wyklucza
mozliwosci zastosowania dla innych celéw. Syntetyczne zestawienie propozyciji
wskaznikéw zostato przedstawione w koncowej czesci opracowania.
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Zaprezentowana segmentacja stanowi dobry punkt wyjscia do dalszych
analiz, podporzgadkowanych konkretnym pytaniom i problemom wynikajacym
z dylematéw poszczegolnych polityk i programéw publicznych. Odpowiedz na
wiele z nich wymaga prowadzenia specjalnych badan wobec braku wielu
danych na poziomie najmniejszych jednostek terytorialnych: subregiondw,
powiatéw i gmin. Takie badania prowadzone sg aktualnie m.in. przez zespét
Zaktadu Socjologii Gospodarki i Edukacji Instytutu Socjologii UJ:

ebadania gospodarstw domowych pod wzgledem sytuacji na rynku pracy
i zagrozenia wykluczeniem spotecznym z elementami oceny pod
wzgledem aktywnosci edukacyjnej (badanie prowadzone wraz
z zespotem Matopolskiej Szkoty Administracji Publicznej AE w Krakowie);

ediagnoza sytuacji w wojewoddztwie matopolskim w zakresie ksztatcenia

przez cate zycie (zadanie badawcze w ramach projektu WUP
pn. Matopolskie partnerstwo na rzecz promocji — rozwoju ksztatcenia
i poradnictwa ustawicznego).

Po zakonczeniu tych projektow odpowiedz na wiele pytan, ktére nasuwajg
sie przy analizie wynikdw segmentacji, bedzie tatwiejsza.

Czy mozna z przeprowadzonych analiz wyciggna¢ jakies wstepne
wnioski? Zapewne tak. Trzeba sobie jednak zdawac¢ sprawe z szeregu
ograniczen. Pierwsze z nich, to tzw. btgd ,wnioskowania ekologicznego”,
polegajacy na wycigganiu wnioskoéw dotyczacych zaleznosci cech na poziomie
jednostek (os6b, gospodarstw domowych) na podstawie zaleznosci
obserwowanych na poziomie ich agregatéw. Na przykiad z faktu, ze na
poziomie powiatéw czy ich segmentéw obserwujemy ujemny zwigzek pomiedzy
udziatem dzieci objetych opieka przedszkolng a stopg bezrobocia nie wynika,
ze posiadanie dzieci stanowi o wpisaniu sie do rejestru bezrobotnych,
a zwilaszcza faktycznym statusie bezrobotnego (tym bardziej, ze jesl
wylgczenie z rynku pracy nastepuje na skutek koniecznosci opieki nad
dzieckiem, to osoba sprawujaca opieke nie jest faktycznie gotowa do podijecia
pracy, czyli jest nieaktywna zawodowo). Oczywiscie, nie jest wykluczone, ze na
poziomie jednostkowym te dwie cechy sg rowniez skorelowane, ale
o skorelowaniu tym nie mozna pochopnie wnioskowaé¢ na podstawie zaleznosci
.ekologicznej”. Zwtaszcza trzeba byé ostroznym przy wycigganiu wnioskow na
temat zaleznosci przyczynowych. Trzeba lepszego, siegajagcego poziomu
motywacji rozeznania (a czasami przynajmniej bardzo szczegétowych danych
na temat relacji miedzy dostepnosciqa miejsc w przedszkolach, a liczbg
starajacych sie o umieszczenie w nich dzieci), by np. stwierdzi¢, czy to fakt
braku dostepnosci opieki przedszkolnej decyduje o wylgczeniu sie — najczesciej
matki — z aktywnosci zawodowej i ewentualnym zarejestrowaniu (fikcyjnym)
jako osoby bezrobotnej. Bardzo prawdopodobna jest zalezno$¢ zaréwno stopy
bezrobocia (i aktywnosci zawodowej), jak i wskaznika skolaryzaciji
przedszkolnej od o0gdlnej aktywnosci gospodarczej na danym terenie
i zwigzanego z nig poziomu dochoddéw ludnosci w warunkach odpfatnosci za
miejsce w przedszkolu.

Ograniczenia — czesto przemilczane w oficjalnych publikacjach
statystycznych, cho¢ nieZle rozeznane na poziomie praktyki — dotyczg tez m.in.
wartosci informacyjnej niektérych kluczowych wskaznikéw. Ws$rdéd nich
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szczegoblne watpliwosci rodzi stopa bezrobocia i jej zmiany. Wskaznik stopy
bezrobocia dostepny jest na poziomie powiatowym jako tzw. urzedowa stopa
bezrobocia, tzn. stosunek liczby zarejestrowanych bezrobotnych w stosunku do
liczby os6b aktywnych zawodowo (sumy pracujgcych i bezrobotnych). Problem
— dobrze znany — polega na tym, ze zarejestrowani bezrobotni to zbiorowos$¢,
ktéra obejmuje osoby faktycznie bezrobotne, tzn. aktywnie poszukujgce pracy
(oficjalnej) i gotowe jg podjaé, a takze osoby, ktore faktycznie sg nieaktywne
zawodowo na legalnym rynku pracy, a w rejestrze bezrobotnych tkwig ze
wzgledu na korzysci socjalne, ktére daje status bezrobotnego, zwtaszcza
ubezpieczenie zdrowotne. Czynnikiem silnie zakidcajgcym wymowe wskaznika,
jakim jest stopa bezrobocia, jest nieobserwowalna przy jego pomocy praca
w szarej strefie, a takze aktywnos$é zawodowa za granicg. Mozna postawic
hipoteze, ze zjawisko to dotyczy w silniejszym stopniu kategorii, wsrdd ktérych
obserwujemy  wiekszg warto§¢ stopy bezrobocia: ludzi miodych,
charakteryzujacych sie wiekszg mobilnoscig i fatwiej akceptujgcych rézne
dorazne formy nieformalnego zatrudnienia oraz kobiet, szczegdlnie tych
w starszym wieku, ktére angazujg sie zwlaszcza w ,szarostrefowe” ustugi
opiekuncze i domowe. Do tej kategorii nalezg tez mezczyzni z wyksztatceniem
podstawowym i zawodowym zatrudniani do prac budowlanych oraz rolniczych.
Z tego powodu trzeba by¢ ostroznym z prostym warunkowaniem interwencji
spotecznych wartoscig urzedowej stopy bezrobocia. Jej wartos¢ bedzie silnigj
podlegata wplywowi zmian w zakresie regut prawno-instytucjonalnych i ogolinej
koniunktury, wptywajacej na tworzenie miejsc pracy w sektorze duzych
przedsiebiorstw i w branzach charakteryzujacych sie mniejszym udziatem
szarej strefy, w tym zwlaszcza zmian w zakresie pozaptacowych kosztow
pracy. Aktywne formy wspierania zatrudnienia beda czesto prowadzity do
efektow wyparcia — zastgpienia dotychczas pracujacych przez beneficjentow
wsparcia publicznego — na skutek zakitécenia mechanizméw cenowych na
rynku pracy.

Najmniej kontrowersji budzg wszelkie formy aktywnosci publicznej, ktore
prowadzg do wzrostu ogdlnej konkurencyjnosci (produktywnosci) gospodarki
w danych warunkach, a wiec rozmaite formy podnoszenia kwalifikacji. Z drugiej
strony, ksztattowanie interwencji publicznych powinno wynika¢ z ogdlnych
zasad wyréwnywania szans. Dlatego nalezy dba¢ przede wszystkim o rozwdj
os$wiaty, od przedszkola poczawszy, wraz z formami pozalekcyjnej opieki
i wsparcia edukacyjnego dla dzieci. Terytorialne réznice w dostepie do wysokiej
jakosci oswiaty i materialne zréznicowanie rodzin w zakresie dostepnosci
edukacji pozalekcyjnej (np. jezykowej, artystycznej, wyrownujacej deficyty
edukacyjne, a takze dostarczajacej kontaktu z kulturg wysoka) sg czynnikiem
najsilniej zakidcajacym wykorzystanie potencjatu ludzkiego w regionie
i utrudniajagcym oparcie awansu spotecznego na roznicach w talentach
i pracowitosci, a nie srodowiskowych uwarunkowaniach.

W tym kontekscie trzeba zdawaé sobie sprawe z ograniczen, ktore niesie
ze sobg analiza na poziomie danych zagregowanych. Do czego moze zatem
stuzy¢ ich analiza?

Po pierwsze, wskazniki obserwowane na poziomie terytorialnym
moga stuzy¢ jako mierniki wptywu interwencji publicznej, a zwtaszcza jako
mierniki braku takiego wptywu (tzn. tatwiej przy ich pomocy stwierdzi¢ brak
faktycznego postepu, niz przypisa¢ ewentualne jego wystapienie oddziatywaniu
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interwencji). Segmentacja stuzy w tym wypadku stworzeniu mniejszej liczby
podobnych wewnetrznie jednostek terytorialnych, w stosunku do ktérych mozna
obserwowac efekty oddziatywania polityk publicznych. W programowaniu
polityk publicznych nalezy dokona¢ wyboru adekwatnych wskaznikéw,
w zakresie ktérych planowane dziatanie powinno przynie$¢ okreslong zmiane,
bedaca wskaznikiem wptywu.

Po drugie, réznice w stopniu obserwowanych zmian w wartosciach
wskaznikbw moga sygnalizowaé¢ wystepowanie probleméow i napieé
w poszczegolnych subregionach i w okreslonych obszarach oraz w pewnym
stopniu wskazywaé na ich charakter, jednak na ogdt ich diagnoza wymaga
odrebnych pogtebionych analiz i badan, w tym jakosciowych. Czesciowo takg
funkcje petnig takze roznice przekrojowe w wartosciach wskaznikéw, jednak
w mniejszym stopniu mozna je powigzaé¢ z dziataniem polityk spotecznych.

Po zakonczeniu prac nad segmentacjg otrzymaliSmy szereg pytan,
z ktérych wiele ma charakter pytan o zwigzki przyczynowe, np.

Jednym z probleméw matopolskiego rynku pracy jest wzrastajaca
dezaktywizacja zawodowa kobiet, w potaczeniu ze znaczng feminizacja
bezrobocia. Czy mozliwa bytaby analiza przyczyn biernosci zawodowej
kobiet oraz wysokiej stopy bezrobocia, réwniez w kontekscie
dostepnosci edukacji przedszkolnej? Czy mozna wyciagnaé wniosek,
iz wieksza dostepnosé edukacji przedszkolnej jako jeden z aspektéw
form wsparcia kobiet na rynku pracy przyczyni sie do wzrostu
wskaznika zatrudnienia w danej grupie?

Jest to typowy przyktad pytania, na ktére nie mozna odpowiedzie¢
w oparciu o analize danych zagregowanych, z powoddéw, o ktérych byla
wczesniej mowa. Faktycznie, odpowiedz na tak postawione pytania wymaga
danych na poziomie jednostkowym. Takie badania, dotyczace przynajmniej
pewnego zakresu zjawisk na rynku pracy sg obecnie na ukoriczeniu (w ramach
projektu prowadzonego przez IS UJ i MSAP AE) i w ciggu kilku miesiecy
powinny byé dostepne ich zinterpretowane wyniki. Przeprowadzona
segmentacja pozwoli ujgé je takze w zaproponowanym w niniejszym
opracowaniu ukfadzie subregionalnym, cho¢ ich kluczowag zaletg powinna by¢
mozliwos¢ odpowiedzi na pytania o zwigzki cech na poziomie jednostkowym,
w tym wplyw niektérych czynnikdbw motywacyjnych. W oparciu o dane
zagregowane mozna stawia¢ co najwyzej pewne hipotezy.

| tak, najwiekszy odsetek kobiet wsrdéd bezrobotnych obserwujemy
w segmencie przemystowym (59%), przy rownoczesnie wysokiej, aczkolwiek
nie najwyzszej stopie bezrobocia. Czynnikiem wptywajacym na taki uktad jest
przypuszczalnie specyfika sektorowa omawianego subregionu — dominacja
sektora przemystowego, ktéry zazwyczaj generuje wiecej miejsc pracy dla
mezczyzn niz dla kobiet. Jednocze$nie dane te prawdopodobnie sg
zafatszowane przez omawiane wczesniej czynniki, takie jak zatrudnienie
w szarej strefie i kryteria przyznawania pomocy spotecznej.
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Bardzo interesujgce wyniki pokazuje nam analiza segmentéw o najmniejszym
wskazniku urbanizacji: rolniczego, potudniowo-wschodniego czy sasiedzkiego.
Znaczace roznice miedzy wskaznikami sugerowaé moga, iz liczba
bezrobotnych nie uwzglednia waznego bezrobocia ukrytego.

W oparciu o dane nie jest realne zanalizowanie przyczyn biernosci
zawodowej kobiet. Wnioski nasze nie moga by¢ oparte na analizowanych
danych, poniewaz dane te majgq charakter zagregowany. Innymi stowy nie
mamy gwarancji, iz w powiatach, w ktérych obserwuje sie najwiekszy odsetek
kobiet w grupie bezrobotnych i réwnoczesnie proporcja dzieci uczeszczajgcych
do przedszkola jest niska, to wiadnie dzieci kobiet nie pracujgcych sg tymi,
ktére do przedszkoli nie uczeszczajg, o czym byta juz mowa. Co wiecej, nie
mozemy tez z danych wnioskowaéd, iz umozliwienie takiego uczestnictwa
pomogtoby w reintegracji zawodowej ich matek. Jest to sensowna hipoteza.
Jednak po pierwsze, nie dotyczy ona wszystkich grup spotecznych
w jednakowym stopniu (czynnikiem interweniujacym jest m. in. wyksztatcenie
matki). Po drugie, decyzja o pozostaniu w domu badz powrocie do pracy bedzie
efektem interakcji pomiedzy liczbg dzieci, dostepnoscig — takze finansowg —
opieki przedszkolnej i atrakcyjnoscig pracy dostepnej na rynku. To, czy
okreslona interwencja w zakresie zwiekszenia dostepnosci przedszkoli
zwiekszy reintegracje zawodowg matek, a takze - co niebagatelne -
doprowadzi do zwiekszenia dzietnosci kobiet — moze zostaC rozstrzygniete
przez ewaluacje dziatah w tym zakresie, ktére na pewno warto podjac.

Sensowne jest zatem wsparcie kobiet w zakresie zapewnienia
powszechnosci edukaciji przedszkolnej. Wsparcie to ma jednak wymiar nieco
inny niz zaproponowany powyzej. Edukacja przedszkolna ma podstawowe
znaczenie dla samego dziecka i jego przygotowania do dalszego ksztatcenia,
pozwala na zdobycie podstawowych kompetencji edukacyjnych.

Ponadto zbada¢ nalezy, czy tak naprawde (i w ktérych obszarach) brak
dostepu do edukacji przedszkolnej hamuje aktywnos¢ zawodowg kobiety.
W rejonach najmniej w tym zakresie rozwinietych — na terenach wiejskich —
w zwigzku ze specyfikag spoteczno-kulturowg (rodziny wielopokoleniowe,
wspotpraca sgsiedzka) edukacja przedszkolna wydaje sie by¢ jednym
z czynnikdw najmniej utrudniajacych podjecie pracy zawodowej. Rownoczesnie
na tych terenach istnieje najwieksza potrzeba wyréwnywania szans, juz na
etapie edukaciji przedszkolne;j.

Podsumowujac, nie wydaje sie, aby poszerzanie dostepu do opieki
przedszkolnej wptywato w decydujacy sposéb na decyzje o podjeciu
zatrudnienia przez kobiety (wplywa raczej hamujaco na decyzje prokreacyjne
kobiet, ktére majg zatrudnienie, szczegodlnie zatrudnienie atrakcyjne). Duzg role
odgrywa tu splot innych oméwionych powyzej czynnikéw. Jednak poszerzenie
tego dostepu wplynie pozytywnie na wyréwnywanie szans zyciowych pokolenia
rozpoczynajacego edukacje. Decyzja o zwiekszeniu dostepnosci opieki
przedszkolnej powinna braé pod uwage wymiar rzeczywistych mozliwosci
finansowych rodzin. Przyja¢ mozna rozmaite warianty w tym zakresie, od
polityki podatkowej (poza zasiegiem polityki lokalnej i regionalnej), poprzez
wsparcie zalezne od sytuacji materialnej rodzin, az po powszechny bezptatny
dostep do opieki przedszkolnej. Kazde rozwigzanie ma swoje konsekwencje,
ktérych oméwienie wykracza poza zakres niniejszego opracowania. Poza tym

48



nie sama maksymalizacja zatrudnienia kobiet jest w tym wypadku celem, lecz
raczej odblokowanie mozliwosci godzenia aspiracji zawodowych z posiadaniem
dzieci, w przypadku, gdy taki konflikt wystepuje. Jest to jednak temat na
odrebne opracowanie.

Inny problem, ktéry przed nami postawiono, brzmiat nastepujaco:

Czy w oparciu o segmentacje mozna dokona¢ kompleksowej
analizy bezrobocia, z uwzglednieniem czynnikéw edukacyjnych
i wskazaé obszary oraz grupy wsparcia, ktére powinny byé¢
priorytetowe przy programowaniu dziatlah w ramach PO KL?
(Przykladowo: 2z przedstawionej przez Panstwa charakterystyki
wynika, iz segment sasiedzki wymaga wsparcia glownie w zakresie
edukacji i podnoszenia kwalifikacji os6b dorostych, by skutecznie
przeciwdziataé bezrobociu.)

Mozna sie pokusi¢ o pewne konkluzje w tym zakresie w stosunku do
poszczegolnych segmentéw:

Rolniczy — W dlugim okresie czasu powinno sie dgzy¢ do inwestowania
gldwnie w edukacje, a w mniejszym stopniu w pomoc spoteczng (ponadto
nalezy skoordynowaé dziatanie wszelkich instytucji wspomagajaco-
finansujacych). Szczegdlnym wsparciem powinni zosta¢ objeci ludzie mtodzi —
do 25. roku zycia (stanowigcy znaczaca, a strategiczng dla subregionu grupe
wsrod bezrobotnych). Zaoferowanie im wsparcia socjalnego spowoduje
pogtebienie uzaleznienia od pomocy spotecznej i marginalizacje spoteczna.
Nalezy zainwestowaé we wsparcie ksztatcenia oraz poprawi¢ dostepnosc
miejsc pracy, takze poza miejscem zamieszkania, choéby przez utatwienia
komunikacyjne, o ile ich brak jest przyczyng, a to wymaga badan.

Centralno-zachodni — W dalszym ciggu nalezy kfa$¢ nacisk na rozwdj
matej i Sredniej przedsiebiorczosci. W segmencie tym obserwujemy rdéznice
miedzy terenami wiejskimi a resztg powiatu. Szczegdlng uwage nalezy skupi¢
na problemie rozdrobnienia gospodarstw agrarnych i prébowaé zmniejszaé
réznice miedzy miastem a wsig, w szczegdlnosci w zakresie edukacji. Wsrod
bezrobotnych szczegdlng opiekg objeta powinna zostaé grupa najmtodszych
bezrobotnych — do 25. roku zycia, jak w poprzednio omawianym segmencie.

Przemystowy — Segment wymaga przede wszystkim zmian strukturalnych
— inwestycji zewnetrznych i zdywersyfikowanego rozwoju branzowego. Nalezy
zwréci¢ uwage na zagrozenie bezrobociem kobiet. Segment ten wymaga
gtebszej analizy, ktéra pozwolitaby ustali¢ mozliwosci wygenerowania miejsc
pracy dla kobiet. W tym wypadku nalezy sie skupi¢ gtdwnie na ich reorientaciji
zawodowej. Nalezy dazy¢ do objecia szczegdlng opiekg mtodych wchodzacych
na rynek pracy, aby zapobiec procesowi ,wyludnienia’ subregionu. Jest to
jeden z obszaréw najbardziej zagrozonych demograficznie (ujemny przyrost
naturalny, saldo migracji ujemne, liczne migracje zagraniczne).

Potudniowo-wschodni — Niezbedne wydaje sie by¢ doinwestowanie
edukacji. Grupami, ktére sugeruje sie objac opieka sg przede wszystkim: osoby
miode wchodzace na rynek pracy, bezrobotne kobiety, oraz dtugotrwale
bezrobotni. Dodatkowo, szczegdlny nacisk nalezy kfas¢ na edukacje,
poczawszy od edukacji przedszkolnej. Nalezy dazy¢ do systematycznego
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uniezalezniania mieszkancow subregionu od pomocy spoteczne;.

Sasiedzki — Szczegolng opieka nalezy objaé osoby bezrobotne, nie
posiadajace kwalifikacji zawodowych oraz bezrobotnych po 55. roku zycia.
Ponadto dla dalszego rozwoju subregionu niezbedne wydaje sie by¢
doinwestowanie edukacji.

Krakow — Szczegodlng opiekg nalezy objg¢ bezrobotnych bez kwalifikacji
zawodowych. W dalszym ciagu nalezy stosowaé strategie inwestowania
w zasoby ludzkie. Segment jest tak chtonnym rynkiem, iz do reaktywizacji
zawodowej wystarczy¢ powinno zweryfikowanie kwalifikacji klienta urzedu
pracy. Praca z bezrobotnym powinna w zasadzie iS¢ dwutorowo: reorientacje
zawodowgq trzeba potaczy¢ ze zmiang w zakresie wewnetrznej motywacji do
pracy. Krakow jest potencjalnym rynkiem pracy dla innych obszarow
wojewodztwa, co jednak wymaga rozeznania barier w tym zakresie.

Wielkomiejski - Szczegdlng uwage zwrdci¢ nalezy na odptyw
wykwalifikowanej kadry i ludzi mtodych z subregionu. Bez pojawienia sie
impulsu rozwojowego otwierajgcego istotne szanse na atrakcyjne zatrudnienie
wykwalifikowanych oséb, segment ten moze w przysziosci przezywac¢ duze
problemy z utrzymaniem osiggnietej pozycji konkurencyjnej.

Czy na podstawie , Segmentacji” mozna wskaza¢ segmenty/
powiaty, ktére nalezy wspiera¢ w pierwszej kolejnosci w ramach
dzialan z zakresu pomocy spotecznej?

W Swietle dostepnych danych na szczegdlng uwage zdajg sie zastugiwac
dwa segmenty: rolniczy i przemystowy. Problemy w nich majg inng nature
i wymagajg odrebnie opracowanych programéw dziatania. Oczywiscie,
w kazdym z pozostatych segmentéw wystepuja zapewne problemy ze
specyficznymi grupami docelowymi. Dlatego dobre jest rozwigzanie, ktére
ktadzie nacisk na identyfikacje okreslonych probleméw spotecznych na
poziomie lokalnym i opracowywanie projektéw ich rozwigzania. Przyktadowo
w Krakowie, zamoznym i potrzebujacym wiecej pracownikdw, niz faktycznie jest
w stanie dostarczyC lokalny rynek pracy, wystepujg problemy wykluczenia
spotecznego, czy zagrozenia dziedziczenia tego wykluczenia przez dzieci,
ktérych réwniez nie mozna lekcewazy¢. Wazne jest, by w selekcji projektow
bra¢c pod uwage ich oczekiwang trafnos¢, skutecznos¢, efektywnosé
i trwato$¢ i sprawdzac je w ewaluacji, powtarzajac rozwigzania, ktére przyniosty
efekty, a eliminujgc podejscia, ktére takich efektéw nie daty. Jednak
segmentacja kaze zwréci¢ uwage na problemy w dwdch wskazanych wyzej
subregionach.

Na wiele pytan szczegdtowych, ktére nam postawiono, nie mozna jeszcze
w sposob zadowalajgcy odpowiedzie¢ opierajagc sie na tym wstepnym
opracowaniu danych zastanych, jakie stanowi niniejsza segmentacja.
W znacznym stopniu byly to pytania o przyczynowg nature zwigzkow
i wynikajace z tego rekomendacje, a na takie pytania nie mozna odpowiedzie¢
odpowiedzialnie w oparciu 0 dane zagregowane, nie wykraczajac poza wiedze
potoczng i dobrze poinformowana, opartg na doswiadczeniu intuicje
decydentéw. Problemy podniesione w dotychczasowej dyskusji bedg nam
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towarzyszyly przy opracowaniu wynikbw prowadzonego badania sytuacji
gospodarstw domowych i os6b na matopolskim rynku pracy oraz wynikajacych
z tego zagrozen wykluczeniem spotecznym (losowa proba 2500 gospodarstw
domowych). Poruszone zostang rowniez w badaniach dotyczacych ksztatcenia
przez cate zycie, gdzie zagadnienia rozwoju i wykorzystania zasobdw ludzkich
stanowig istotng czes¢ stawianych pytan. Zapewne szczegdétowe problemy
bedg wymagaly takze szczegdtowych badan i ekspertyz. Zwtaszcza ksztattu
konkretnych projektow interwencji nie daje sie w zaden sposdb wyprowadzié¢
z analizy danych, lecz wymaga zastosowania eksperckiej wiedzy w zakresie
dostepnych mozliwosci, istniejacych doswiadczen, warunkéw prawnych
i instytucjonalnych oraz rozeznania w zakresie dostepnych zasobodw.
W oderwaniu od tego wszystkiego, projektowanie tylko na podstawie
zagregowanych statystyk przypomina wrézenie z fusow.

Podstawowym, bardzo istotnym efektem dyskusji nad wstepng wersjg
niniejszego raportu bylo wygenerowanie listy istotnych problemdéw i potrzeb
informacyjnych, przed ktérymi stojg osoby planujgce dziatania w zakresie rynku
pracy i reintegracji spotecznej w wojewddztwie. Lista ta jest dynamiczna, tak jak
ciggle jeszcze dynamiczne sg m.in. ramy, w ktérych to planowanie sie odbywa,
w tym zwtaszcza Program Operacyjny Kapitat Ludzki, a takze inne programy
operacyjne oparte o fundusze strukturalne, ktére w decydujgcym stopniu bedag
ksztattowaty aktywne polityki publiczne przez najblizsze lata. Bo przeciez
w planowaniu polityk wobec rynku pracy nie mozna bra¢ pod uwage tylko
napiec i probleméw, ktére wystepowaty historycznie i ktére odzwierciedlajg sie
w dostepnych, szybko starzejgcych sie danych statystycznych. Wazne sg takze
wyzwania w zakresie rynku pracy, ktére przyniosg chocby duze inwestycje
infrastrukturalne w regionie i nowe szanse, ktére beda nastepstwem i tych,
i innych inwestycji. To, co mozemy powiedzie¢ na pewno: warto inwestowacé
w edukacje, w ksztatcenie na kazdym etapie zycia, w utatwianie zmiany swojej
sytuacji zawodowej, a takze zyciowej — przejscie od stanu nieaktywnosci do
aktywnosci zawodowej, takze w przypadku grup, ktérych sytuacja pod tym
wzgledem jest nierzadko trudna: matek chcacych powrécié do pracy, oséb
niepetnosprawnych, ktére chca uczyC sie i pracowaé, a takze osob, ktére
potrzebujg podania reki przy wychodzeniu z zyciowych zapasci, ktére chca
podja¢ trud walki o swoje szanse. Warto wréci¢ do starego, znanego hasta:
~wszystkie dzieci sg nasze” — w tej dziedzinie programy publiczne sg
najczesciej sensowne i mogg liczy¢ na duze spoteczne poparcie, a to takze jest
warunek sukcesu polityk publicznych.
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7. Zalaczniki

Zatacznik 1. Opracowanie i analiza wskaznikéw
monitorujacych rynek pracy, wykluczenie spoteczne oraz
edukacje w wojewédztwie matopolskim

Nizej przedstawiony portfel potencjalnych wskaznikdw charakteryzuje
wojewodztwo matopolskie w trzech wybranych aspektach: rynku pracy,
edukacji i wykluczenia spotecznego. Powstat on w oparciu o dane
sprawozdawcze z Okregowej Komisji Egzaminacyjnej, Gtéwnego Urzedu
Statystycznego, Osrodkéw Pomocy Spotecznej oraz dane Wojewddzkiego
Urzedu Pracy w Krakowie.

Zaproponowane wskazniki korespondujg w znacznej czesci (badz
stanowig zmodyfikowany ich odpowiednik) z przedstawiong w ramach projektu
»Matopolski system analiz i programowania polityk rynku pracy”* bazowg
listg wskaznikdw wykluczenia spotecznego powstatych w oparciu o portfele UK,
Laeken i HPI-2.

Dodatkowo zaprezentowany zostat zestaw wskaznikbw o charakterze
kontekstowym, niezbednych dla zrozumienia =zaleznosci zachodzacych
w poszczegolnych podobszarach analizy oraz tak zwane wskazniki
zréznicowania dla  wybranych obszaréw, charakteryzujace spdjnosé
wewnetrzng powiatu (powstate w oparciu o wyliczone wspétczynniki
zmienno$ci).

* projekt realizowany w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego,
Dziatanie 2.1 — ,Rozwdj umiejgtnosci powiazany z potrzebami regionalnego rynku pracy i mozliwosci
ksztalcenia ustawicznego w regionie”
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RYNEK PRACY

WYMIAR 1. ZATRUDNIENIE

NAZWA WSKAZNIKA DEFINICJA WSKAZNIKA DEKOMPO-
Nazwa zmiennej Formuta wskaznika ZYCJA
w bazie

Przecigetne wynagrodzenie w stosunku | Przecietne miesieczne wynagrodzenie

do $redniej krajowej brutto w zt (gdzie Polska = 100)
WYNPROPORBRUTTO02005

Przecietne wynagrodzenie Przecietne miesieczne wynagrodzenie
WYNPRZECBRUTT02005 brutto w zi*

Stopa zatrudnienia Stosunek liczby pracujacych do liczby oséb
stopa_zatrudnienia w wieku produkcyjnym

stzatr

Stopa zatrudnienie kobiet Stosunek liczby pracujacych kobiet do

akt kob liczby kobiet w wieku produkcyjnym
Wskaznik rozwoju przedsigbiorczosci Stosunek réznicy miedzy liczbg podmiotow
rozw_przeds gospodarczych wg REGON zarejestrowanych

w 2005 roku a liczbg podmiotéw zarejestrowa-
nych w 2004 do liczby mieszkancow aktyw-
nych zawodowo

Wskazniki charakteryzujace strukture Stosunek liczby osob zatrudnionych w danej

zatrudnienia branzy (rolnictwo, przemyst i budownictwo,
Wskaznik zatrudnienia w rolnictwie — ustugi rynkowe) do ogdtu osdb pracujacych
zatr rolnic w powiecie (liczba pracujgcych wyliczona jako
Wskaznik zatrudnienia w przemysle (Liczba bezrobotnych / stopa bezrobocia) —

i budownictwie — liczba bezrobotnych

zatr_przem

Wskaznik zatrudnienia w ustugach

rynkowych —

zatr_ustrynk

Wskaznik zatrudnienia w ustugach
nierynkowych —

zatr_ustnierynk

* Dane dotyczace zatrudnienia i wynagrodzenia za 2005 rok w wojewodztwach dla catej gospodarki
narodowej (potaczone dane z Z-06, SP-3 i SOF) oraz dane dla powiatéw na podstawie wynikéw
badania na formularzu Z-06, bez danych dla podmiotéw o liczbie pracujacych ponizej 10 osob.

W bazie znajdujg sie dwa wyliczone wskazniki — stzatr — wyliczony w oparciu o liczbe pracujacych
podang przez GUS oraz stopa_zatrudnienia — wskaznik wyliczony w oparciu o dane WUP
i czesciowo GUS. W zwigzku z wigkszg wiarygodnoscig wskaznika drugiego, poleca sie korzystanie
wiasnie z niego. Wskaznik obliczony zostat zgodnie z ponizszym wzorem:

Liczba bezrobotnych / stopa bezrobocia = liczba aktywnych zawodowo

Liczba pracujacych = liczba aktywnych zawodowo — liczba bezrobotnych

Liczba pracujacych / liczba oséb w wieku produkcyjnym = STOPA ZATRUDNIENIA

W zwigzku z oparciem obliczen na dostarczanej przez GUS, niepetnej liczbie pracujacych kobiet,
do wskaznika podchodzi¢ nalezy z duzg ostroznoscigq i interpretowa¢ nie jego wartosci
bezwzgledne, ale raczej poréwnywac go miedzy powiatami.
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WYMIAR 2. BEZROBOCIE

NAZWA WSKAZNIKA DEFINICJA WSKAZNIKA DEKOMPOZYCJA
Nazwa zmiennej w bazie Formuta wskaznika
Stopa bezrobocia rejestro- Stosunek udziatu os6b w wieku do 25 lat (dane
wanego wsrod oséb do WUP) wsréd wszystkich bezrobotnych do ana-
25 roku zycia logicznej wartosci charakteryzujacej cate woje-
st25 woédztwo (gdzie 1 = Matopolska)
Stopa bezrobocia rejestro- Stosunek udzialu oséb powyzej 55 roku zycia
wanego wsréd oséb (dane WUP) wsroéd wszystkich bezrobotnych
powyzej 55 roku zycia do analogicznej wartosci charakteryzujacej cate
st55 wojewddztwo (gdzie 1 = Matopolska)
Stopa bezrobocia rejestro- Stopa bezrobocia, sprawozdawczos¢ WUP
wanego WUP
Stopa*
Stopa bezrobocia rejestro- Stosunek liczby bezrobotnych kobiet do sumy
wanego wsrod kobiet kobiet pracujacych i kobiet bezrobotnych do
stkobiety analogicznej warto$ci charakteryzujacej cate
wojewodztwo (gdzie 1 = Matopolska)
Wskaznik feminizacji Stosunek liczby bezrobotnych kobiet do ogétu
bezrobocia 0s6b bezrobotnych
femin_bezr
Stopa dtugotrwatego Odsetek 0os6b dtugotrwale bezrobotnych, wéréd
bezrobocia (>24 miesigce) 0s6b aktywnych zawodowo (dane WUP i GUS)
diugobezrobot
Stopa dtugotrwatego Odsetek osob dtugotrwale bezrobotnych, wsréd
bezrobocia (>24 miesiace) 0so6b aktywnych zawodowo (dane WUP i obli-
Diugobezrobot2** czenia wiasne)
Bezrobotni bez kwalifikacji Odsetek o0s6b nie posiadajacych kwalifikacji Wies, kobiety
zawodowych zawodowych w grupie bezrobotnych
bezkwalif
bezkwalif_k
bezkwalif_m
Bezrobotni z najnizszym Odsetek bezrobotnych z wyksztatceniem co Wies, kobiety
poziomem wyksztatcenia najwyzej gimnazjalnym
niskiewykszt
niskiewykszt_k
niskiewykszt_m
Bezrobotni samotnie Odsetek os6b samotnie wychowujacych dziec- Wies, kobiety
wychowujacy dziecko ko w grupie bezrobotnych
samdz
samdz_k
sadz_m
Bezrobotni Odsetek 0s6b niepetnosprawnych Wies, kobiety
niepetnosprawni w grupie bezrobotnych
niepetnos
niepetnos_k

niepetnos_m

* Na szaro zaznaczone zostalty wskazniki w oparciu o ktére wyodrebnione zostaty segmenty

Matopolski.

** W zwigzku z wczesniej opisywang specyfikg dostarczanych danych przez GUS dotyczacych
liczby pracujacych, wyliczony zostat wskaznik alternatywny diugobezrobot2 — uzyty w analizach

W niniejszym opracowaniu.
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EDUKACJA

NAZWA WSKAZNIKA

Nazwa zmiennej w bazie

DEFINICJA WSKAZNIKA
Formuta wskaznika

DEKOMPOZYCJA /
ALTERNATYWNIE

Wskaznik kompetencji gimnazjal-
nych (cze$¢ humanistyczna) — |
stam9i8h_gim

Egzamin gimnazjalny. Procent
uczniéw, ktorzy uzyskali wynik
w 8 i 9 staninie cz. H (1i 2 stanin
— analogicznie do wykluczenia
spotecznego)

Wskaznik kompetencji gimnazjal-
nych (cze$¢ humanistyczna) — II

human_gimn2005

Sredni wynik cze$ci humanistycz-
nej egzaminu gimnazjalnego

Dekompozycja na gminy
(wskaznik zréznicowania)

human_gimn2005_cf

Wskaznik kompetencji gimnazjal-
nych (cze$¢ matematyczno -
przyrodnicza) - Il

mat_gimn2005

Sredni wynik cze$ci matematycz-
no — przyrodniczej

Dekompozycja na gminy
(wskaznik zréznicowania)

mat_gimn2005_cf

Wskaznik kompetencji gimnazjal-
nych (cze$¢ matematyczno -
przyrodnicza) - |
stam9i8mp_gim

Egzamin gimnazjalny Procent
uczniéw, ktérzy uzyskali wynik
w 8 i 9 staninie cz. M-P (1i 2 do
wykluczenia spotecznego)

Wskaznik niepowodzenia matu-
ralnego

obl2005_udziat

Udziat oséb, ktore nie zdaty egza-
minu maturalnego

Wskaznik powodzenia maturalne-
go

licea_udziat2006
licprofil_udziat2006
licuzup_udziat2006
technika_udziat2006

Udziat osob, ktore zdaty egzamin
maturalny

Dane dla roku 2006

Wskaznik dostosowania poziomu
komputeryzacji szkét do potrzeb
uczniéw

ucz_komp2005

dekompozycja:
uczzawod_komp2005
ucztechn_komp2005
uczlicprofil_komp2005
uczpolic_komp2005
uczgimn_komp2005
uczpodst_komp2005

Uczniowie szkét dla mtodziezy
przypadajacy na 1 komputer

Dekompozycja: szkoty
zawodowe, technika, licea
profilowane, szkoty policeal-
ne, gimnazja, szkoty
podstawowe

Dekompozycja na gminy
(wskaznik zréznicowania)

uczpodst_komp2005_cf
uczgimn_komp2005_cf
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NAZWA WSKAZNIKA
Nazwa zmiennej w bazie

DEFINICJA WSKAZNIKA
Formuta wskaznika

DEKOMPOZYCJA / ALTER-
NATYWNIE

Wskaznik postepu w przysto-
sowaniu poziomu komputery-
zacji szkét do potrzeb regionu

ucz_komp_zmiana
dekompozycja:
uczzawod_komp_zmiana
ucztechn_komp_zmiana
uczlicprofil_komp_zmiana
uczpolic_komp_zmiana
uczgimn_komp_zmiana
uczgimn_komp_zmiana

Rdéznica miedzy liczbg uczniéw
szkot dla miodziezy przypadajgcych
na 1 komputer w 2005 roku

a liczba ucznidw szkot dla mtodzie-
2y przypadajacy na 1 komputer w
roku 2004

Dekompozycja: szkoty zawo-
dowe, technika, licea profilo-
wane, szkoty policealne, gim-
nazja, szkoty podstawowe

Wskaznik poziomu informaty-
zacji szkét gimnazjalnych
internaos_gimn2005

Stosunek liczby komputeréw podta-
czonych do Internetu w szkotach
gimnazjalnych do liczby uczniéw

w gimnazjach

Wskaznik poziomu informaty-
zacji szkot podstawowych

internaos_podst2005

Stosunek liczby komputerow
podiaczonych do Internetu

w szkotach podstawowych do licz-
by uczniéw uczeszczajgcych do
szkot podstawowych

Wspdtczynnik skolaryzacii Wskaznik GUS* Dekompozycja na gminy
netto dla gimnazjéw (wskaznik zréznicowania)
skolarnetto_gimn2005 skolarnetto_gimn2005_cf
Wsp(’)lczynnilg skolaryzacji Wskaznik GUS Dekompozycja na gminy
netto dla szkét podstawowych (wskaznik zréznicowania)
skolarnetto_podst2005 skolarnetto_podst2005_cf
Wspotezynnik skolaryzacii Wskaznik GUS** Dekompozycja na gminy
brutto dla gimnazjow (wskaznik zréznicowania)
skolarbrutto_gimn2005 skolarbrutto_gimn2005_cf
Wspdtczynnik skolaryzacji Wskaznik GUS Dekompozycja na gminy

brutto szkét podstawowych
skolarbrutto_podst2005

(wskaznik zréznicowania)
skolarbrutto_podst2005_cf

Wskaznik kapitatu ludzkiego
-1

matura

Stosunek liczby oséb, ktére zdaty
mature do mieszkancéw powiatow
w wieku 18-19 lat.

Wskaznik kapitatu ludzkiego
-2
kap_kult

Stosunek liczby ludnosci z wy-
ksztatceniem co najmniej $rednim
w ogdle ludnosci powiatu

Wskaznik poziomu edukacji
przedszkolnej

rozwoj_przedszk2005

Stosunek dzieci objetych opieka
przedszkolng (przedszkola, przed-
szkola specjalne, oddziaty przy
szkotach podstawowych) do liczby
dzieci w wieku 3 do 6 lat

Dekompozycja na gminy (jako
wskaznik wewnetrznego zr6z-
nicowania)

rozwoj_przedszk2005_cf

Wspétczynnik skolaryzacji netto jest relacjg liczby oséb (w danej grupie wieku) uczacych sie
(wedtug stanu na poczatku roku szkolnego) na danym poziomie ksztatcenia do liczby ludnosci
(wedtug stanu w dniu 31 Xll) w grupie wieku okreslonej jako odpowiadajgca temu poziomowi

nauczania.

** Wspotczynnik skolaryzacji brutto jest relacjg liczby oséb uczacych sie (wedtug stanu na poczatku
roku szkolnego) na danym poziomie ksztatcenia (niezaleznie od wieku) do liczby ludnosci (wedtug
stanu w dniu 31 XllI) w grupie wieku okreslonej jako odpowiadajgca temu poziomowi nauczania.
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WYKLUCZENIE SPOLECZNE

NAZWA WSKAZNIKA
Nazwa zmiennej w bazie

DEFINICJA WSKAZNIKA
Formuta wskaznika

DEKOMPOZYCJA

Dostep do bibliotek
biblio_dostep

Liczba mieszkancow powiatu
przypadajaca na 1 biblioteke

Dekompozycja na gminy (jako
wskaznik wewnetrznego zréznico-
wania)

biblio_dostep_cf

Wskaznik rozmiaru zalezno-
$ci mieszkancéw od pomocy
spotecznej

zalezno$¢PS

Stosunek liczby oséb w rodzinach
objetych pomocg spoteczng do
ogolnej liczby mieszkancow po-
wiatu

Dekompozycja na gminy (jako
wskaznik wewnetrznego zréznico-
wania)

zaleznos¢PS_cf

Wskazniki przystosowania
infrastruktury Pomocy Spo-
tecznej do potrzeb regionu.

przyst_dps
przyst_plac_ow
przyst_ow

Stosunek liczby miejsc

w Osrodkach Pomocy Spotecznej
w poszczegolnych powiatach do
liczby os6b korzystajacych z ich
ustug

Dekompozycja na typy osrodkow:
Placéwki Opiekunczo-
Wychowawcze, Domy Pomocy
Spotecznej, Osrodki Wsparcia

Wskazniki obszaru wyklu-
czenia spotecznego

wykIPS_ubéstwo
wykIPS_sieroctwo
wykIPS_bezdomnosé
wykIPS_potrzochmacierz
wykIPS_wielodziet
wykIPS_bezrob
wykIPS_niepetnospr
wykIPS_choroba
wykIPS_bezradn_niep
wykIPS_bezradno
wykIPS_wielodz
wykIPS_przemoc
wykIPS_alkohol
wykIPS_narkot
wykIPS_karny
wykIPS_opuszczenie
wykIPS_uchodz

Stosunek liczby oséb

w rodzinach objetych pomoca
spoteczng do ogétu mieszkancow
powiatu

Powody:

- ubostwo

- sieroctwo

- bezdomnos¢

- potrzeba ochrony macierzyn-
stwa

- ochrona macierzynstwa — wielo-
dzietnos¢

- bezrobocie

- niepetnosprawnos$¢

- dtugotrwata lub ciezka choroba
- bezradno$¢ w sprawach opie-
kunczo-wychowawczych i prowa-
dzeniu domu

- bezradno$¢ w sprawach opie-
kunczo-wychowawczych i prowa-
dzeniu domu, rodziny niepetne

- rodziny wielodzietne

- przemoc w rodzinie

- alkohol

- narkomania

- trudnosci w przystosowaniu sig
po opuszczeniu zaktadu karnego
- brak umiejetnosci w przystoso-
waniu si¢ mtodziezy opuszczeniu
placéwki opiekunczo-
wychowawczej

- trudnosci w integracji oséb,
ktore uzyskaty status uchodzcy

Dekompozycja na gminy (jako
wskaznik wewnetrznego zréznico-
wania)*

wykIPS_ubédstwo_cf
wykIPS_sieroctwo_cf
wykIPS_bezdomnosé_cf
wykIPS_potrzochmacierz_cf
wykIPS_wielodziet_cf
wykIPS_bezrob_cf
wykIPS_niepetnospr_cf
wykIPS_choroba_cf
wykIPS_bezradn_niep_cf
wykIPS_bezradno_cf
wykIPS_wielodz_cf
wykIPS_alkohol_cf
wykIPS_narkot_cf
wykIPS_karny_cf
wykIPS_opuszczenie_cf
wykIPS_uchodz_cf
wykIPS_przemoc_cf

* W zwigzku z inng podstawa obliczeniowg wskaznika dla miasta i wsi nie sg one poréwnywalne
wzgledem siebie, ale jedynie mozemy poroéwnywac wartosci poszczegdlnych segmentéw w obrebie

jednego ze wskaznikow.
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NAZWA WSKAZNIKA
Nazwa zmiennej w bazie

DEFINICJA WSKAZNIKA
Formuta wskaznika

DEKOMPOZYCJA

Wskazniki struktury pomocy
spotecznej

strIPS_ubéstwo
strIPS_sieroctwo
striPS_bezdomnos¢é
strlPS_potrzochmacierz
striPS_wielodziet
strlPS_bezrob
strIPS_niepetnospr
strlPS_choroba
strlPS_bezradn_niep
strlPS_bezradno
striPS_wielodz
strIPS_przemoc
strIPS_alkohol
strIPS_narkot
striPS_karny
strIlPS_opuszczenie
strlPS_uchodz
dekompozycja:
strIPS_ubéstwo_wies
strIPS_sieroctwo_wies
striPS_bezdomnos¢_wies
strIPS_potrzochmacierz_wies
strIPS_wielodziet_wies$
striPS_bezrob_wies
strIPS_niepetnospr_wies
strIPS_choroba_wies
strIPS_bezradn_niep_wies
strIiPS_bezradno_wies
striPS_wielodz_wies$
strliPS_przemoc_wies
strIPS_alkohol_wies
strIPS_narkot_wies
strIPS_karny_wies$
strlPS_opuszczenie_wies
striPS_uchodz_wies

Stosunek liczby rodzin, ktérym
przyznano pomoc spoteczng

z poszczegodlnych powodéw do
ogétu rodzin objetych pomoca
spoteczna:

Powody:

- ubéstwo

- sieroctwo

- bezdomnos$¢

- potrzeba ochrony macierzynstwa

- ochrona macierzynstwa — wielo-
dzietnos¢

- bezrobocie

- niepetnosprawno$¢

- dlugotrwata lub ciezka choroba
- bezradno$¢ w sprawach
opiekunczo-wychowawczych

i prowadzeniu domu

- bezradno$¢ w sprawach opie-
kunczo-wychowawczych i prowa-
dzeniu domu, rodziny

niepetne

- rodziny wielodzietne

- przemoc w rodzinie

- alkohol

- narkomania

- trudnosci w przystosowaniu sig
po opuszczeniu zaktadu karnego
- brak umiejetnosci w przystoso-
waniu sie miodziezy opuszczeniu
placéwki opiekunczo-
wychowawczej

- trudnosci w integracji oséb, ktére
uzyskaty status uchodzcy

Dekompozycja na miasto

i wie$

(Stosunek liczby rodzin ze
wsi, ktérym przyznano po-
moc spoteczng z poszcze-
goInych powodéw do ogétu
rodzin objetych pomoca
spoteczng mieszkajacych
na wsi)
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WSKAZNIKI KONTEKSTOWE

NAZWA WSKAZNIKA
Nazwa zmiennej w bazie

DEFINICJA WSKAZNIKA
Formuta wskaznika

DEKOMPOZYCJA

Urbanizacja
wsk_urb

Stosunek liczby os6b mieszkajacych
w miastach do ogétu mieszkancow
danego powiatu

Przyrost naturalny
wmg6_2005

przyrost naturalny na 1000 ludnosci

Wspotczynnik feminizacji
regionu
wmg2_2005

kobiety na 100 mezczyzn

Wskaznik poziomu zagesz-
czenia ludnosci

wmg1_2005

ludno$¢ na 1 km2

Wskaznik atrakcyjnosci
mieszkaniowej regionu (I)
Zmiana poziomu zageszcze-
nia ludnosci

atrakc_reg1

Stosunek liczby ludnosci przypadajacej
na 1 km2 w 2005 roku do liczby ludnosci
przypadajacej na 1 km?

w roku 2004

Wskaznik atrakcyjnosci
mieszkaniowej regionu (l1)
Saldo migracji (na pobyt
staty)

atrakc_reg2

Liczba zameldowan minus liczba
wymeldowan

Wie$, miasto, zagranica

Wskaznik wiekowej mobilno-
$ci ludnosci
mobil_prod

Stosunek ludnosci w wieku produkcyjnym
mobilnym (od 18 do 44 roku

zycia) do ogoétu ludnosci w wieku produk-
cyjnym

Wskaznik obcigzenia poten-
cjatu produkcyjnego regionu
wod1_2005

Ludno$¢ w wieku nieprodukcyjnym na
100 0s6b w wieku produkcyjnym

Wskaznik obcigzenia przez
osoby starsze potencjatu
produkcyjnego regionu

wod3_2005

Ludnos$¢ w wieku poprodukcyjnym na
100 os6b w wieku produkcyjnym

Wskazniki struktury wieko-
wej w regionie
udzludn1_2005
udzludn2_2005
udzludn3_2005

Udziat ludnos$ci w wieku przedprodukcyj-
nym w % ludnos$ci ogétem

Udziat ludnosci w wieku produkcyjnym
w % ludnosci ogétem

Udziat ludnosci w wieku poprodukcyjnym
w % ludnosci ogotem - 2005

Wskaznik dobrobytu
Pit_os

Udziaty w podatkach stanowigcych do-
chody budzetu panstwa (podatek docho-
dowy od oso6b fizycznych) przypadajace
na jednego mieszkarnca powiatu

Dekompozycja na gminy
(jako wskaznik wewnetrz-
nego zréznicowania)
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NAZWA WSKAZNIKA
Nazwa zmiennej w bazie

DEFINICJA WSKAZNIKA
Formuta wskaznika

DEKOMPOZYCJA

Wskaznik kondycji finanso-
wej gminy
doch_os

Dochody gmin na 1 mieszkanca

Dekompozycja na gminy
(jako wskaznik wewnetrzne-
go zréznicowania)
doch_os_cf

Dochody wtasne gmin
doch_os_wl

Dochody na 1 mieszkanca - dochody
wiasne

Dekompozycja na gminy
(jako wskaznik wewnetrzne-
go zréznicowania)
doch_os_wI_cf

Dochody podatkowe gmin
doch_os_podat

Dochody na 1 mieszkanca - dochody
podatkowe

Dekompozycja na gminy
(jako wskaznik wewnetrzne-
go zréznicowania)
doch_os_podat_cf

Wydatki gmin
wydat_os

Woydatki na 1 mieszkarnca - ogétem

Dekompozycja na gminy
(jako wskaznik wewnetrzne-
go zréznicowania)
wydat_os_cf

Poziom inwestycji w kapitat
ludzki
wyd_os_osw

Wydatki na 1 mieszkanca - na o$wiate
i wychowanie

Dekompozycja na gminy
(jako wskaznik wewnetrzne-
go zréznicowania)
wyd_os_osw_cf
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Zalacznik 2. Dodatkowe wykresy

Rysunek 21. Urbanizacja regionu — réznice miedzy powiatami

Urbanizacja

Rysunek 22. Stopa bezrobocia — zréznicowanie miedzy powiatami

Stopa bezrobocia (WUP)
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Rysunek 23. Feminizacja bezrobocia — réznice miedzy powiatami

Feminizacja bezrobocia

Rysunek 24. Bezrobocie diugotrwate — réznice miedzy powiatami

Dtugotrwate bezrobocie
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Rysunek 25. Wskaznik dobrobytu — réznice miedzy powiatami

Wskaznik dobrobytu

Rysunek 26. Zaleznos¢ od pomocy spotecznej — réznice migedzy powiatami

Zaleznos$¢ od potrzeb pomocy spotecznej
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Rysunek 27. Wskaznik kapitatu kulturowego (1) — réznice miedzy powiatami

Wskaznik kapitatu kulturowego (1)

Rysunek 28. Wskaznik kompetencji edukacyjnych — réznice migdzy powiatami

Wskaznik kompetenciji edukacyjny ch
(czes$¢ matematy czno - przyrodnicza)
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Rysunek 29. Wskaznik kapitatu kulturowego (2)

Wskaznik kapitatu kulturowego (2)

Rysunek 30. Udziat ludnosci w wieku poprodukcyjnym w % ludnosci ogétem

Udziat ludnosci wwieku poprodukcyjnym w % ludnoéci ogétem - 2005

Ludnos¢ w
wieku
poprodukcyjnym
na 100 os6b w
wieku
produkcyjnym -
Segment 2005
Srednia centr - zach 23,5500
rolniczy 25,0000
przemystowy 25,2333
pd - wsch 23,5333
sasiedzki 26,0500
Krakow 26,2000
wielkomiejski 23,1000
Ogotem 24,7364
Odchylenie  centr - zach 1,6941
standardo  rolniczy ,9644
we przemystowy ,3786
pd - wsch 1,5631
sasiedzki 3,6936
Krakow .
wielkomiejski 2,5456
Ogotem 2,3816
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Rysunek 31. Procent uczniéw uzyskujacych wyniki egzaminu gimnazjalnego w 1 i 2 staninie
— czes¢ humanistyczna.

Procent uczniéw uzyskujacych wyniki egzaminu gimnazjalnego w1 i 2 L,
staminie - cze$¢ humanistyczna Procent .ucznlow
uzyskujacych

wyniki egzaminu

gimnazjalnego

w 1i 2 staninie -

czes¢

Segment humanistyczna

Srednia centr - zach 7,0000
rolniczy 10,3333

przemystowy 6,6667

pd - wsch 7,6667

sasiedzki 7,6667

Krakéw 4,0000

wielkomiejski 7,5000

Ogotem 7,5909

Odchylenie  centr - zach ,8165
standardo  rolniczy 1,1547
we przemystowy 5774
pd - wsch 5774

sasiedzki 1,2111

Krakéw .

wielkomiejski , 7071

Ogotem 1,5934

Rysunek 32. Udziat os6b, ktére nie zdaly egzaminu maturalnego wsrod wszystkich zdajacych

Udziat osdb, ktére nie zdaty egzaminu maturalnego Udziat oséb,
ktére nie zdaty
egzaminu
maturalnego
Segment 2005
Srednia centr - zach 10,3825
rolniczy 11,8567
przemystowy 11,6333
pd - wsch 12,4033
sasiedzki 11,4283
Krakow 7,0500
wielkomiejski 10,0900
Ogoétem 11,1368
Odchylenie  centr - zach 1,5182
standardo  rolniczy 5,0693
we przemystowy 2,5953
pd - wsch 4,7361
15,2375 sasiedzki 4,2440
12,205 Krakow
9,3525 wielkomiejski 5940
6,41
Ogotem 3,3512
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Aneks: Charakterystyka powiatow wojewodztwa
matopolskiego

Ponizej zaprezentowana zostata krotka, wprowadzajgca charakterystyka
powiatdw wojewddztwa. Informacje przedstawione ponizej pochodzag
w wiekszosci przypadkéw z oficjalnych stron internetowych powiatéw (Biuletyn
Informaciji Publicznej) oraz uzupetniajgco z nieoficjalnych stron poswieconych
wojewoddztwu matopolskiemu.

Czytajac opis pamietaé nalezy, iz informacje zawarte w tek$cie majg
charakter autoprezentacji powiatéw, stad pojawi¢ mogg sie w nich réznego
rodzaju niescistosci.

Na tym etapie skupimy sie gtéwnie na podziale administracyjnym powiatu,
jego charakterystyce geograficznej i demograficznej (w kontekscie dominaciji
mieszkancéw miast badz wsi) oraz charakterystyce mozliwosci
zatrudnieniowych regionu.

W obrebie wojewddztwa matopolskiego, zgodnie 2z podziatem
administracyjnym wyr6zni¢ mozemy 22 powiaty, w tym: 3 grodzkie (Krakow,
Tarnoéw i Nowy Sacz) oraz 19 ziemskich. W Matopolsce znajdujg sie facznie
182 gminy: 15 wielkomiejskich, 41 miejsko-wiejskich, 126 wiejskich oraz
56 miast.

Ponizej zaprezentowana zostata ogodlna charakterystyka 22 powiatéw
wchodzacych w sktad wojewodztwa.

Rysunek 33. Podzial administracyjny wojewé6dztwa matopolskiego




Powiat bochenski

Charakterystyka: Powiat stanowi bezposrednie zaplecze metropolii
krakowskiej, otwierajac ja z zachodu na Ukraine, Biatoru$, Rosje. Jest
usytuowany przy waznych szlakach komunikacyjnych, z dobrze rozwinietg
infrastrukturg techniczng oraz ekologicznym rolnictwem i przetworstwem rolno-
spozywczym. Zabytki kultury, takie jak zabytkowa kopalnia soli w Bochni,
zamek w Nowym Wisniczu, zespdt urbanistyczny w Lipnicy Murowanej,
kilkanascie kosciétkow drewnianych na terenie powiatu, kosciét Bozogrobcow
w Chetmie i kazimierzowska, gotycka Swiagtynia w tapczycy — w potaczeniu
z Puszczg Niepotomickg i innymi kompleksami leSnymi oraz zapleczem
turystyki, sportu i agroturystyki w Zegocinie, stanowig atrakcje turystyczne
regionu.

W sktad powiatu wchodza:
Miasta: Bochnia, Nowy Wisnicz

Gminy: Bochnia, D_rwina, Lipnica Murowana, tapanéw, Nowy Wisnicz,
Rzezawa, Trzciana i Zegocina

Powierzchnia: 64 928 ha
Liczba mieszkancéw: miasto: 32 038, wies: 68 523

Zatrudnienie: Sytuacja jest zréznicowana w poszczegolnych gminach.
Przyktadowo na terenie miasta Bochnia funkcjonuje ok. 30 duzych zaktadéw
pracy, a nowoczesne firmy czynig z Bochni dynamiczny o$rodek gospodarczy.
Na terenie Drwiny brak jest duzych zaktadéw produkcyjnych czy
przemystowych. Najwiekszym jest kopalnia "Grobla" w Zielonej wykorzystujgca
bogactwo ropy naftowej. Mieszkancy prowadzg mate gospodarstwa rolne
produkujgce gtéwnie dla wiasnych potrzeb lub szukajg pracy w pobliskich
osrodkach miejskich: Bochni i Krakowie.

Przecietna liczba zatrudnionych w 2005 roku w powiecie wyniosta 11 374
mieszkancow.”

Najwieksze zaklady pracy: Bolarus S.A., Contimax Andrzej Cieslik, Segafredo
Zanetti Poland sp. z 0.0., Osrodek Badawczo-Rozwojowy CEBEA — Zaktad
Produkcji Doswiadczalnej, PULSAR K. Bogusz S.J., MAWI, Przedsiebiorstwo
Robét Drogowych i Mostowych DROMOST S.A., Stalprodukt-Serwis sp. z 0.0.,
Zaktad Uboju i Przetworstwa Drobiu Exodus sp. z 0.0.

* Dane dotyczace zatrudnienia i wynagrodzenia za 2005 rok w wojewodztwach dla catej gospodarki
narodowej (potaczone dane ze sprawozdan GUS: Z-06, SP-3 i SOF por. www.stat.gov.pl/
formularze) oraz dane dla powiatéw na podstawie wynikdow badania na formularzu Z-06, bez
danych dla podmiotéw o liczbie pracujacych ponizej 10 oséb.
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Powiat brzeski

Charakterystyka: Obszar powiatu, o wyraznie potudnikowej rozciggtosci,
obejmuje dwie odmienne krainy geograficzne: Kotline Sandomierskg na
potnocy i Pogorze Wisnickie na potudniu. Obszary potudniowo-wschodnie,
oparte o brzeg Dunajca, sg waznymi i popularnymi terenami turystyki pieszej
i rowerowej. Natomiast znajdujacy sie w gminie Czchoéw zbiornik wodny —
Jezioro Czchowskie — stwarza dogodne warunki do uprawiania sportow
wodnych. Dobre warunki komunikacyjne, w tym rozbudowana sie¢ drég
umozliwiajg szybkie dotarcie do gmin. Gtéwng atrakcjg turystyczna jest zamek
Sredniowieczny w Debnie, XIX-wieczny dwoér szlachecki w Dotedze, ruiny
sredniowiecznego zamku z XIV w. w Czchowie oraz wiele zabytkowych
obiektéw sakralnych.

W skiad powiatu wchodza:

Miasta: Brzesko i Czchow

Gminy: Borzecin, Brzesko, Czchéw, Debno, Gnojnik, lwkowa i Szczurowa
Powierzchnia: 59 000 ha

Liczba mieszkancow: miasto: 19 315, wies: 71 402

Zatrudnienie: Najwiekszy udziat w ogdlnej liczbie przedsiewziec¢
gospodarczych na terenie powiatu majg handel hurtowy i detaliczny, punkty
napraw pojazdow mechanicznych oraz napraw artykutdw przeznaczenia
osobistego i uzytku domowego. Na drugiej pozycji plasuje sie budownictwo,
a dalej ustugi komunalne, socjalne oraz dziatalnos¢ indywidualna. W przekroju
powiatu dominuje sektor prywatny, przy czym najwiekszy jego udziat
odnotowujemy w miescie i gminie Brzesko; najmniejszy zas
w gminach Gnojnik, Borzecin i lwkowa.

Przecietna liczba zatrudnionych w 2005 roku w powiecie wyniosta 8 146
mieszkancow.

Najwieksze zaklady pracy: Matopolska Wytwérnia Maszyn Brzesko sp. z 0.0.,
Okocim Browar Brzesko sp. z o0.0., Elektronika i Automatyka Przemystowa
PROSTER, Przedsigbiorstwo Budowlano-Handlowo-Transportowe Edmund
Les, "Granit" sp. z 0.0.
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Powiat chrzanowski

Charakterystyka: Powiat chrzanowski zlokalizowany jest w potnocno-
zachodniej czesci wojewddztwa matopolskiego, na pograniczu Wyzyny
Krakowsko-Czestochowskiej oraz Slaskiej. Posiada bardzo dogodne potozenie
geograficzne. Lezy pomiedzy dwoma miastami wojewddzkimi: Krakowem
i Katowicami. Stolica powiatu jest miasto Chrzanéw, umiejscowione
w odlegtosci okoto 50 km na pétnocny zachéd od Krakowa oraz okoto 30 km na
wschdéd od aglomeracji gornoslaskiej. Dobrg komunikacje zapewnia
rozbudowany uktad drég, w tym przebiegajgca przez powiat autostrada A4 oraz
réwnolegta do niej linia kolejowa.

W skilad powiatu wchodza:

Miasta: Alwernia, Chrzanéw, Libigz, Trzebinia

Gminy: Alwernia, Chrzanéw, Libigz, Trzebinia, Babice

Powierzchnia: 37 149 ha

Liczba mieszkancéow: miasto: 80 257, wies: 48 662

Zatrudnienie: Do dominujgcych branz w powiecie chrzanowskim naleza:
paliwowo-energetyczna, maszynowa, budowlana, gornicza, odziezowa oraz

spozywcza.

Przecietna liczba zatrudnionych w 2005 roku w powiecie wyniosta 18 267
mieszkancow.

Najwieksze zaklady pracy: Zakiady Chemiczne Alwernia S.A., Fabryka
Maszyn Budowlanych i Lokomotyw BUMAR-FABLOK S.A., Potudniowy
Koncern Energetyczny S.A. — Elektrownia Siersza, Zaklady Gornicze
Trzebionka S.A.
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Powiat dgbrowski

Charakterystyka: Powiat dabrowski potozony jest w pdétnocno-wschodniej
czesci wojewddztwa maltopolskiego, w obrebie dwoéch jednostek
fizjograficznych: Ptaskowyzu Tarnowskiego i Kotliny Sandomierskie;.
W powierzchni ogdlnej powiatu najwiekszg pozycje stanowig uzytki rolne,
zajmujace 77,6 % gruntéw, a w niektérych gminach nawet powyzej 80%. Inne
grunty, a wiec tereny zabudowane, drogi i nieuzytki zajmujg 12% powierzchni
powiatu. Powiat przecina droga krajowa nr 73 Kielce-Dgbrowa Tarnowska-
Tarnéw-Krynica.

W skiad powiatu wchodza:
Miasta: Dgbrowa Tarnowska

Gminy: Bolestaw, Dabrowa Tarnowska, Greboszéw, Medrzechéw, Olesno,
Radgoszcz i Szczucin

Powierzchnia: 52 950 ha

Liczba mieszkancow: miasto: 11 193, wies: 47 868

Zatrudnienie: Powiat dgbrowski jest powiatem typowo rolniczym, dominuje
przemyst rolno-spozywczy, ktérego funkcjonowanie wsparte jest rozwojem

ustug i turystyki.

Przecietna liczba zatrudnionych w 2005 roku w powiecie wyniosta 4 453
mieszkancow.

Najwieksze zaktady pracy: Tankpol sp. z 0.0. — Siedziba, Zaktad Budowy
Urzadzenh Dzwignicowych ZBUD sp. z o.0.
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Powiat gorlicki

Charakterystyka: tagodnos$¢ stokdéw Beskidu Niskiego, zwanego "Beskidem
Zielonym" i wspaniate lasy bogate w zwierzyne o kazdej porze roku zachecajg
do uprawiania turystyki pieszej, rowerowej, narciarskiej czy konnej. Sprzyja
temu poszerzana ciggle baza turystyczna — takie uzdrowiska jak Wysowa Zdroj
i Wapienne czy tez Stadnina Koni Huculskich w Gtadyszowie. Uzdrowiska
przyciagaja szeroka oferta zabiegéw leczniczych z wykorzystaniem
znakomitych wod mineralnych. Ziemia Gorlicka obfituje takze w inne atrakcje.
W pierwszym rzedzie nalezg do nich zabytki temkowskie, Magurski Park
Narodowy, Jezioro Klimkowskie oraz przej$cie graniczne w Koniecznej, dajgce
mozliwo$¢ wyjazdu na Stowacje.

W skilad powiatu wchodza:
Miasta: Biecz, Gorlice

Gminy: Biecz, Gorlice, Bobowa, Lipniki, tuzna Moszczenica, Ropa, Sekowa
i Uscie Gorlickie

Powierzchnia: 96 736 ha
Liczba mieszkancéw: miasto: 33 796 wies: 74 011

Zatrudnienie: przecietna liczba zatrudnionych w 2005 roku w powiecie
wyniosta 13 087 mieszkancow.

Najwieksze zaktady pracy: Grupa Kapitatowa Glinik S.A., Spoétdzielnia
Metalowo-Odlewnicza Ogniwo, SEVERT Polska sp. z o0.0. — Zakiad
Produkcyjny, Naftochem Przedsiebiorstwo Doswiadczalno-Produkcyjne sp.
z 0.0. — Oddziat Terenowy w Gorlicach.
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Powiat krakowski

Charakterystyka: Powiat potozony jest w bezposrednim sasiedztwie Krakowa
i obejmuje obszar 17 gmin, nalezgcych przed reformg administracyjng kraju do
wojewodztwa krakowskiego. Powiat krakowski, ze wzgledu na duzy obszar, jaki
obejmuje, jest potozony na terenie bardzo zréznicowanym pod wzgledem
geograficznym. Potudniowe tereny powiatu krakowskiego stanowig przedgérze
Karpat. Jest to teren o widocznych wptywach klimatycznych i geologicznych
rejonu Karpat, charakteryzujacego sie duza zmiennoscig klimatu, wysokimi
opadami i bogatg rzeZzba terenu, rzutujacg na bogactwo krajobrazowe gmin
Mogilany, Swiatniki Gérne i Skawina. Pétnocne i pétnocno-zachodnie gminy
powiatu krakowskiego potozone sg na Jurze Krakowsko-Czestochowskiej,
charakteryzujacej sie pieknymi dolinami i wzgérzami wapiennymi. Sg to gminy
rolnicze, potozone na nie skazonym przez dziatalno$¢ przemystu terenie.

W skiad powiatu wchodza:
Miasta: Krzeszowice, Skata, Skawina, Stomniki, Swiatniki Gérne

Gminy: Krzeszowice, Skata, Skawina, Stomniki, Swiqtniki Gorne, Czernichow,
Igotomia — Wawrzenczyce, lwanowice, Jerzmanowice — Przeginia, Kocmyrzéw
— Luborzyca, Liszki, Michatowice, Mogilany, Sutoszowa, Wielka Wies,
Zabierzow, Zielonki

Powierzchnia: 122 962 ha
Liczba mieszkancoéw: miasto: 43 738, wies: 199 926

Zatrudnienie: Przecietna liczba zatrudnionych w 2005 roku w powiecie
wyniosta 25 709 mieszkancow.

Najwieksze zaklady pracy: Bahlsen Sweet sp. z o.0., Biogran GmbH sp.
Zz 0.0., Elektrownia Skawina S.A., Lajkonik Snacks GmbH sp. k., Tras-Intur
S.A., Valeo Autosystemy sp. z 0.0., Vesuvius Skawina Materiaty Ogniotrwate
sp. z 0.0., Gellwe sp. z 0.0., Polindus sp. z o0.0.
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Powiat limanowski

Charakterystyka: Powiat limanowski lezy w $rodkowej czesci wojewodztwa
matopolskiego. Graniczy z powiatami o szeroko znanych walorach
turystycznych i przyrodniczych: myslenickim, bochenskim, brzeskim,
nowosadeckim i nowotarskim. Na obszarze powiatu limanowskiego znajduje sie
pasmo Beskidu Wyspowego (Mogielica, 1171 m n.p.m.) oraz pétnocne stoki
Gorcéw (Turbacz, 1311 m n.p.m.).

W sktad powiatu wchodza:
Miasta: Limanowa i Mszana Dolna

Gminy: Limanowa, Mszana Dolna, Dobra, Jodtownik, Kamienica, Laskowa,
tukowica, Niedzwiedz, Stopnice, Tymbark

Powierzchnia: 95 196 ha
Liczba mieszkancoéw: miasto: 22 252 wies: 100 160

Zatrudnienie: Przecietna liczba zatrudnionych w 2005 roku w powiecie
wyniosta 12 585 mieszkancow.

Najwieksze zaktady pracy: PPL KORAL sp. j. — Siedziba Firmy, Gold Drop sp.
z 0.0. — Centrala, Rejonowa Spéidzielnia Zaopatrzenia i Zbytu, Zaktad
Remontowo-Budowlany Rembud, PPUH Wolimex, Limatherm sp. z o.0.,
Tymbark S.A.
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Powiat miechowski

Charakterystyka: Powiat miechowski, stanowigcy poétnocng czesé
wojewodztwa matopolskiego, graniczy od potudnia z powiatem proszowickim
i krakowskim, od potudniowego zachodu z powiatem olkuskim, od pétnocnego
zachodu z powiatem zawiercianskim, od poéinocy z jedrzejowskim,
a od wschodu z kazimierzowskim. Na mapie regionoéw fizyczno-geograficznych
Polski powiat zajmuje Wyzyne Miechowska.

W skiad powiatu wchodza:
Miasta: Miechow

Gminy: Miechéw, Charsznica, Gotcza, Koztéw, Ksigz Wielki, Ractawice,
Staboszéw

Powierzchnia: 67 673 ha
Liczba mieszkancoéw: miasto: 11 798 wies: 39 450

Zatrudnienie: Powiat jest jednym 2z najwiekszych producentow warzyw
gruntowych w wojewddztwie matopolskim.

Przecietna liczba zatrudnionych w 2005 roku w powiecie wyniosta 4 056
mieszkancow.
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Powiat myslenicki

Charakterystyka: potozony jest w potudniowej czesci wojewddztwa
matopolskiego. Wiekszos¢ powiatu myslenickiego lezy w malowniczej dolinie
Raby otoczonej gérami Beskidu Sredniego i Wyspowego, a pétnocng jego
czes¢ stanowig wzniesienia Pogorza Wielickiego oraz Dolina Skawinki. Okolice
Dobczyc i Myslenic tgcza w sobie cechy obszaréw goérskich i wyzynnych.
Dogodnos¢ potgczen, a przede wszystkim ,zakopianka” — droga taczaca
Krakéw z Zakopanem — zachecajg do korzystania z urokéw Beskidu Sredniego.

W sktad powiatu wchodza:
Miasta: Dobczyce, Myslenice, Sutkowice

Gminy: Dobczyce, Myslenice, Sulkowice, Siepraw, Lubien, Pcim,
Raciechowice, Tokarnia i Wisniowa.

Powierzchnia: 67 330 ha
Liczba mieszkancoéw: miasto: 30 306 wies: 86 022

Zatrudnienie: Przecietna liczba zatrudnionych w 2005 roku w powiecie
wyniosta 15 949 mieszkancow.

Najwieksze zaktady pracy: Fabryka Narzedzi "KUZNIA" S.A., S| Raba ZPCh,
TELE-FONIKA Kable S.A., KOMEX, Scandinavian Tobacco S.A.
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Powiat nowosadecki

Charakterystyka: Wiekszo$¢ powierzchni powiatu zajmujg tereny gorskie
i wyzynne (pogorze), a takze doliny rzeczne Dunajca z jego gtdwnymi
doptywami: Popradem i Kamienica. Rzeki te rozdzielajg gtéwne pasma gérskie
Sadecczyzny: Beskid Sadecki, Beskid Niski i Beskid Wyspowy, otaczajace
Kotline Sadecka, ktéra stanowi gtdéwne skupienie osadnicze powiatu. Lasy
i tereny lesne zajmujg 44% obszaru powiatu, w tym najwiecej w gminach
gorskich: Rytro (72,8%), tabowa (70,8%), Piwniczna (63,6%), Muszyna
(61,2%), Krynica (57%), Kamionka Wielka (46,2%), Lacko (42,8%), Nawojowa
(41,6%). Znaczna czes¢ powiatu obejmuje Popradzki Park Krajobrazowy.

Wazng role gospodarczg w powiecie odgrywa rolnictwo; uzytki rolne zajmujg
47,1%, w tym 20,6% faki i pastwiska, sady — 1,6%. Podmioty gospodarcze
reprezentujg najczesciej handel, ustugi, produkcje i budownictwo; wiele firm
zajmuje sie prowadzeniem hoteli i restauracji. Kluczowg dziedzine gospodarki
powiatu stanowi turystyka.

W sktad powiatu wchodza:
Miasta: Grybdéw, Krynica-Zdréj, Muszyna, Piwniczna-Zdréj, Stary Sacz

Gminy: Chetmiec, Grédek nad Dunajcem, Grybow, Kamionka Wielka,
Korzenna, Krynica — Zdrdj, tabowa, tacko, tososina Dolna, Muszyna,
Nawojowa, Piwniczna — Zdréj, Podegrodzie, Rytro, Stary Sacz

Powierzchnia: 155 024 ha
Liczba mieszkancow: miasto: 37 371 wies: 161 374

Zatrudnienie: Przecietna liczba zatrudnionych w 2005 roku w powiecie
wyniosta 14 452 mieszkancow.

Najwieksze zaklady pracy: FPHU WISNIOWSKI, SHP Rolnik,
SP Muszynianka, Zakifad Butelkowania Naturalnej Wody Mineralnej
Piwniczanka SP, FHU Gréd, Meble Bugajski, Zesp6t Elektrowni Wodnych
Roznéw sp. z o.0., SHP Skiadnica, SI KARPATY, Uzdrowisko Krynica-
Zegiestow S.A.
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Powiat nowotarski

Charakterystyka: Siedzibg powiatu jest miasto Nowy Targ. Powiat graniczy od
potudnia z powiatem tatrzanskim, a od pdtnocy z powiatami: limanowskim,
myslenickim, nowosgdeckim, suskim. Powiat graniczy réwniez ze Stowacja.
55% powierzchni stanowig uzytki rolne, uzytki lesne — 37%, pozostate grunty
i nieuzytki — 8%.

W skiad powiatu wchodza:

Miasta: Nowy Targ, Rabka-Zdroj, Szczawnica

Gminy: Nowy Targ, Rabka-Zdr6j, Czarny Dunajec, Czorsztyn, Jabtonka,
Krosdcienko nad Dunajcem, Lipnica Wielka, tapsze Nizne, Ochotnica Dolna,
Raba Wyzna, Spytkowice i Szaflary

Powierzchnia: 147 466 ha

Liczba mieszkancéow: miasto: 54 029 wies: 128 164

Zatrudnienie: W powiecie nowotarskim przedsiebiorstwa dziatajgce w sektorze
prywatnym stanowig 97,2% wszystkich firm, natomiast sektor publiczny
obejmuje 2,8% wszystkich zarejestrowanych jednostek gospodarczych.

Przecietna liczba zatrudnionych w 2005 roku w powiecie wyniosta 16 905
mieszkancow.

Najwigksze zaktady pracy: PPH Gamatex Collection S.J., KEGEL-
BLAZUSIAK Sp. z o0.0., Zaklady Produkcyjno-Handlowe WOJAS.

80



Powiat olkuski

Charakterystyka: Powiat stanowi naturalny pomost miedzy Matopolskg
a Slaskiem. Niewatpliwym atutem powiatu olkuskiego jest potozenie na trasie
waznych szlakéw komunikacyjnych. Bliskos¢ zaréwno stolicy wojewddztwa —
Krakowa, jak i Katowic, z ktérymi tgczy Olkusz dwupasmowa droga szybkiego
ruchu, sprzyjaja rozwojowi miasta. Przez Olkusz przebiega droga
miedzynarodowa E-4 Olszyna-Przemysl. tatwo takze przez Wolbrom dostaé
sie na trase E-7 (Warszawa-Budapeszt).

W skiad powiatu wchodza:

Miasta: Bukowno, Olkusz, Wolbrom

Gminy: Bolestaw, Bukowno, Klucze, Olkusz, Trzycigz i Wolbrom
Powierzchnia: 62 219 ha

Liczba mieszkancéw: miasto: 57 984 wies: 57 229

Zatrudnienie: Przecietna liczba zatrudnionych w 2005 roku w powiecie
wyniosta 18 496 mieszkancow.

Najwieksze zaklady pracy: TAKT Kwiatkowski i Migdzel S.J. — Zakfad
Produkcyjny, BOL-THERM sp. z 0.0., ZGH Bolestaw S.A., Glaspol sp. z o0.0.,
Kimberly-Clark S.A., Emalia S.A., Fabryka Tasm Transporterowych Stomil
Wolbrom S.A., TRI Poland sp. z o0.0. TRI Group, Wostal sp. z 0.0. Zaktady
Mechaniczno-Kuznicze.
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Powiat oswiecimski

Charakterystyka: Powiat oswiecimski potozony jest w poéinocno-zachodniej
czesci wojewodztwa matopolskiego w dolinie Wisty i Soly (Kotlina
Oswiecimska). Teren powiatu jest przewaznie rowninny, jedynie w potudniowej
czesci falisty. Obszar silnie zurbanizowany. Powiat o$wiecimski ma charakter
przemystowo-rolniczy. Powiat cechuje sie duzym uprzemystowieniem,
zlokalizowanym gtownie w miastach Os$wiecim, Brzeszcze, Kety i Chetmek.
Tam tez wystepuje najwieksze skupienie ludnosci. W powiecie dominuje
przemyst lekki, w tym chemiczny. Obecny jest tez przemyst maszynowo-
hutniczy oraz wydobywczy wegla kamiennego. Giéwne przedsigbiorstwa
produkcyjne zlokalizowane s na terenie w/w miast i sasiadujg
z dzielnicami mieszkalnymi.

W skilad powiatu wchodza:
Miasta: Brzeszcze, Chetmek, Kety, O$wiecim, Zator

Gminy: Brzeszcze, Chetmek, Kety, Osiek, Oswiecim, Zator, Polanka Wielka,
Przeciszow

Powierzchnia: 40 603 ha
Liczba mieszkancoéw: miasto: 85 457 wies: 68 548

Zatrudnienie: Przecietna liczba zatrudnionych w 2005 roku w powiecie
wyniosta 20 959 mieszkancow.

Najwieksze zaklady pracy: Grupa Kapitatowa Kety S.A., Energetyka Dwory

sp. z 0.0., Firma Chemiczna Dwory S.A., PPHU Chemoservis-Dwory sp. z 0.0.,
S| SIMECH.
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Powiat proszowicki

Charakterystyka: Powiat proszowicki potozony jest w obrebie Ptaskowyzu
Proszowickiego, bedacego czescig makroregionu tzw. Niecki Nidziahskiej. Lezy
w odlegtosci ok. 30 km od aglomeracji krakowskiej w kierunku pétnocno-
wschodnim, graniczac z powiatami: miechowskim, krakowskim ziemskim,
wielickim, bochenskim, brzeskim, tarnowskim i kazimierskim (woj.
Swietokrzyskie). Bliskos¢ stolicy regionu stymuluje wszechstronny rozwéj tego
obszaru. Jest on powiatem typowo rolniczym, gdzie uzytki rolne stanowig
88,8% powierzchni powiatu, a lasy i tereny lesne 1,6%.

W sktad powiatu wchodza:
Miasta: Proszowice

Gminy: Proszowice, Koniusza, Koszyce, Nowe Brzesko, Patecznica,
Radziemice

Powierzchnia: 41 457 ha
Liczba mieszkancow: miasto: 6 198 wies: 37 380

Zatrudnienie: Przecietna liczba zatrudnionych w 2005 roku w powiecie
wyniosta 3 212 mieszkancow.

Najwieksze zaktady pracy: ZPH ADER ZPCh.
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Powiat suski

Charakterystyka: Powiat suski lezy w Beskidach, na potudniowo-zachodnim
krancu wojewddztwa matopolskiego i graniczy od zachodu z powiatem
zywieckim w wojewoddztwie Slgskim, od pdtnocy i wschodu z trzema innymi
powiatami wchodzacymi w sktad wojewédztwa matopolskiego: wadowickim,
myslenickim i nowotarskim, a od potudnia z okresem Namestovo na Stowacji.
Jest to obszar typowo gorski, a naturalne bogactwo powiatu stanowig lasy,
zajmujace niemal 50 % jego powierzchni. Niemal caty teren powiatu lezy
w dorzeczu gornej Skawy, ktéra jest gtéwng rzeka regionu.

W sktad powiatu wchodza:
Miasta: Sucha Beskidzka, Jordanéw, Makéw Podhalanski

Gminy: Budzoéw, Bystra-Sidzina, Jordanow, Stryszawa, Zawoja, Zembrzyce,
Makéw Podhalanski

Powierzchnia: 68 575 ha
Liczba mieszkancoéw: miasto: 20 478 wies: 61 677

Zatrudnienie: Przecietna liczba zatrudnionych w 2005 roku w powiecie
wyniosta 3 212 mieszkancow.

Najwieksze zaklady pracy: "Valvex" S.A., Fabryka Ostonek Biatkowych

FABIOS Przedsiebiorstwo Panstwowe, Rajdimpex s.c., Fideltronik-Imel
sp. z 0.0.
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Powiat tarnowski

Charakterystyka: Powiat tarnowski lezy na terenie Karpat Zachodnich,
a $cislej — Pogodrza Ciezkowicko-Roznowskiego oraz Kotliny Sandomierskie;.
Na terenie powiatu istnieja rozpoznane zasoby soli kamiennej, surowcow
skalnych, gazu ziemnego i ropy naftowej. Na uwage zastugujg rowniez zloza
wod geotermalnych z mozliwoscig wykorzystania w ogrodnictwie, balneologii
i rekreacji. Bogate zasoby przyrodnicze sprawiaja, ze powierzchnia obszaréw
prawnie chronionych stanowi 71,2 % powiatu. Lasy w powiecie zajmujg 20,9 %
obszaru. Aktualnie na obszarze powiatu tarnowskiego znajduje sie 743 km
drég, z czego 37,9 km to drogi krajowe. Najdtuzszym odcinkiem jest tranzytowa
droga krajowa nr 4 taczaca Zgorzelec z Medyka.

W skiad powiatu wchodza:

Miasta: Ciezkowice, Ryglice, Tuchdw, Zakliczyn, Zabno

Gminy: Ciezkowice, Ryglice, Tuchéw, Zakliczyn, Zabno, Gromnik, Lisia Goéra,
Plesna, Radtéw, Rzepiennik Strzyzewski, Skrzyszéw, Szerzyny, Tarnow,
Wierzchostawice, Wietrzychowice, Wojnicz

Powierzchnia: 141 344 ha

Liczba mieszkancow: miasto: 15 992 wies: 178 395

Zatrudnienie: Przecietna liczba zatrudnionych w 2005 roku w powiecie
wyniosta 15 938 mieszkancow.

Najwieksze zaktady pracy: Huta Szkta Gospodarczego Tadeusz Wrzesniak,
Legbud Gargula, Firma Roleski, PPH Globus sp. z o.0., PPH Aster sp. z 0.0.,
Leier Tarnow S.A., Bruk-Bet, Zaktad Remontowy Urzgdzen Gazowniczych
Sp. z 0.0.
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Powiat tatrzanski

Charakterystyka: Ponad 50% powierzchni powiatu stanowig lasy. Stolicg
powiatu jest Zakopane, potozone na poétnocnych stokach Tatr na wysokosci od
740 do 1000 m n.p.m., ktére nazywane jest zimowq stolicg Polski i posiada
okoto 400-letnie tradycje. Wszystko to powoduje, ze co roku przyjezdza tu kilka
miliondéw turystow krajowych i zagranicznych. Podstawowym Zrédiem
utrzymania miejscowej ludnosci sg dochody uzyskiwane ze $wiadczonych
ustug turystycznych i handlowych. Funkcjonujg tu hotele, motele, pensjonaty,
domy wypoczynkowe i kwatery prywatne, ktére jednorazowo mogq zaoferowac
okoto 25 tys. miejsc noclegowych.

W sktad powiatu wchodza:

Miasta: Zakopane

Gminy: Bialy Dunajec, Bukowina Tatrzanska, Koscielisko, Poronin
Powierzchnia: 47 162 ha

Liczba mieszkancoéw: miasto:27 359, wies: 37 793

Zatrudnienie: Przecietna liczba zatrudnionych w 2005 roku w powiecie
wyniosta 7 100 mieszkancow.

Najwieksze zaklady pracy: Tesko Tatrzariska Komunalna Grupa Kapitatowa
w Zakopanem sp. z 0.0., S| Zawrat ZPCh.
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Powiat wadowicki

Charakterystyka: Powiat wadowicki lezy w zachodniej czesci wojewddztwa
matopolskiego. Potudniowa cze$¢ powiatu obfituje w znaczne wzniesienia
pokryte lasami, ktérych tgczna powierzchnia wynosi 13 457 ha, co stanowi
ponad 20,4 % obszaru powiatu. W zwigzku z postepujaca erozjg gleb
i poszycia lesnego, a takze gwattownoscig i obfitoscig opaddéw deszczu, na
terenie powiatu istnieje realna grozba powodzi, zwtaszcza nad Wistg i Skawg
oraz wzdtuz potokéw lokalnych w catym pasie gmin podgérskich. Przez teren
powiatu przebiega dos¢ gesta sie¢ drég, ktérych tgczna diugos¢ wynosi ponad
1 200 km. Z tej liczby 82 km stanowig drogi krajowe (nr 52 Bielsko-Biata-
Gtogoczow-Krakéw, nr 28 Zator-Wadowice-Sucha Beskidzka-Przemysl),
33,5 km to drogi wojewddzkie, a 326 km powiatowe.

W sktad powiatu wchodza:
Miasta: Andrychow, Kalwaria Zebrzydowska, Wadowice

Gminy: Andrychow, Kalwaria Zebrzydowska, Wadowice, Brzeznica,
Lanckorona, Mucharz, Spytkowice, Stryszéw, Tomice, Wieprz

Powierzchnia: 64 574 ha
Liczba mieszkancow: miasto: 45 905, wies: 109 046

Zatrudnienie: Na terenie powiatu zlokalizowano okoto 700 zaktadéw pracy,
obiektéw uzytecznosci publicznej oraz instytucji, ponad 23 tys. gospodarstw
rolnych oraz ok. 2000 rzemieslniczych i rodzinnych zaktadéw produkcyjno-
ustugowych. Przemyst wystepuje w dwoch gtdwnych osrodkach miejskich:
Andrychowie i Wadowicach. Gtéwne branze to: przemyst spozywczy,
maszynowy i widkienniczy oraz drzewny.

Przecietna liczba zatrudnionych w 2005 roku w powiecie wyniosta 23 612
mieszkancow.

Najwieksze zaklady pracy: Matopolska Spétdzielnia Handlowa WIZAN, Rytko
sp. z 0.0., ZPHU INEX sp. j., Grupa Maspex Wadowice, ZPC SKAWA S.A,,
WOSANA S.A., Andrychowskie Zaktady Przemystu Bawetnianego "Andropol”
S. A
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Powiat wielicki

Charakterystyka: Powiat wielicki lezy w bezposredniej bliskosci aglomeraciji
krakowskiej, w kierunku potudniowo-wschodnim. Tworzy go 5 gmin. Uzytki
rolne oraz lasy stanowig blisko 84% catej powierzchni powiatu. Jednoczesnie
na pozostatym terenie skupione sg liczne zaktady przemystowe. (m.in. kopalnia
soli w Wieliczce). Najwazniejszg trasg komunikacyjng biegnaca przez powiat
jest droga z Krakowa do Tarnowa (E-4), a takze droga prowadzaca z Krakowa
do Dobczyc (przez Gdow), miejsca letniego wypoczynku wielu krakowian. Bez
watpienia najwazniejszym zabytkiem powiatu jest kompleks zwigzany
z kopalnig soli w Wieliczce, zaréwno czes¢ lezaca pod ziemia, jak i Muzeum
Zup.

W sktad powiatu wchodza:

Miasta: Niepotomice, Wieliczka

Gminy: Niepotomice, Wieliczka, Biskupice, Gdow, Kiaj
Powierzchnia: 40 998 ha

Liczba mieszkancow: miasto: 27 332 wies: 76 963

Zatrudnienie: Przecietna liczba zatrudnionych w 2005 roku w powiecie
wyniosta 10 333 mieszkancow.

Najwieksze zaklady pracy: Pharma CF sp. z o0.0., PP Oknoplast-Krakéw
sp. z 0.0., ZPC JiW sp. z 0.0., Wall Krakéw sp. z 0.0., Henkelman i S-ka sp. j.,
Garbarnia ADA, Marseille sp. z o.0., PPH JUKA sp. j,, HMS sp. z o.0,
ZP WESEM D.M.M. Hajduk sp. j., Wodrol S.A., Bank Spotdzielczy w Wieliczce.
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MIASTA NA PRAWACH POWIATU:

Krakow

Charakterystyka: Krakow jest stolicg wojewddztwa matopolskiego. Jest
miastem uniwersyteckim, gdzie swojg siedzibe ma siedemna$cie wyzszych
uczelni, stanowiacych zaplecze naukowo-badawcze oraz Zrédto
wykwalifikowanej kadry. W potaczeniu z atrakcyjnymi terenami pod inwestycje
oraz dobrg siecig transportowa czynnik Iludzki decyduje o rosngcym
zainteresowaniu inwestorow. Dobrze zachowane zabytki i bogata oferta
kulturalna miasta przycigga rzesze turystéw. Dzieki temu branza turystyczna
rozwija sie dynamicznie i generuje duzy procent dochodéw
w powiecie. Oddalony 15 km od centrum miasta Miedzynarodowy Port Lotniczy
im. Jana Pawia Il w Balicach zapewnia dobrg komunikacje z miastami w kraju,
w Europie, Azji i Ameryce Pétnocne;.

Krakéw lezy przy waznych szlakach komunikacyjnych na skrzyzowaniu tras
E 77 (taczacej potnoc kraju z potudniem) i E 40 (faczacej zachod kraju ze
wschodem). Od strony zachodniej, ze Slaska mozna takze dojecha¢ do
Krakowa autostradg A4.

Bezposrednie miedzynarodowe potaczenia kolejowe fgcza Krakoéw z Austrig,
Czechami, Niemcami, Rumunig, Stowacja, Ukraing i Wegrami. Krakéw posiada
takze potaczenia kolejowe ze wszystkimi wigkszymi miastami w Polsce. Podréz
z Krakowa do Warszawy pociggiem InterCity trwa 2,5 godziny.

Powierzchnia: 32 684 ha
Liczba mieszkancoéw: 733 964

Zatrudnienie: Przecietna liczba zatrudnionych w 2005 roku w powiecie
wyniosta 268 504 mieszkancow.

Najwieksze zaktady pracy: Eltar — MUSI, PKP Energetyka sp. z 0.0. Zakfad
Potudniowy, ALPHA Przedsiebiorstwo Zagraniczne, Armatura Krakéw S.A.,
ASPEN sp. z o.0. ZPCh, Can-Pack S.A, CESI S.A., Delphi Automotive
SystemsPoland sp. z o0.0., Elektrocieptownia Krakéw S.A., Enion S.A,,
ES-System S.A., Geofizyka Krakéw sp. z 0.0., Instal S.A., Linde Gaz Polska sp.
z 0.0., Miejskie Przedsiebiorstwo Wodociggéw i Kanalizacji S.A., Mittal Steel
Poland S.A., Mostostal Krakéw S.A., Mota-Engil Polska S.A, MPEC S.A.
Krakéw, ZPCh MULTISERVICE sp. z o0.0. Naftobudowa S.A., PBP
Chemobudowa Krakéw S.A., Philip Morris Polska S.A, PLIVA Krakéw Zaktlady
Farmaceutyczne S.A, Poszukiwania Nafty i Gazu Krakéw sp. z 0.0., PROMOS
sp. z 0.0., Przedsiebiorstwo Materiatdbw Ogniotrwatych KOMEX sp. z o0.0., RR
Donnelley sp. z 0.0., Sambud-2 sp. z 0.0, Spoétdzielnia MUSI w Krakowie,
TELE-FONIKA Kable S.A. — Zaktad Produkcyjny TF3 — Krakéw, Vistula &
Woélczanka S.A., Wawel S.A., Motorola Polska Electronics sp. z 0.0., IBM BTO
BCS sp. z 0.0., AHOLD Polska sp. z 0.0.
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Nowy Sacz

Charakterystyka: Miasto na prawach powiatu potozone jest w centrum Kotliny
Sadeckiej w tancuchu Beskidu Sadeckiego, w giéwnym pasmie Karpat,
w widtach dwdch rzek: Dunajca i Kamienicy Nawojowskiej. Wzgorza na terenie
Nowego Sacza majg charakter lesny. Wyrdzniaja sie licznymi walorami
krajobrazowymi i widokowymi. Stanowig one liczace sie w skali miasta
przestrzenie przyrodnicze. Jako jedno z najstarszych miast w Matopolsce
posiada szereg zabytkéw z ratuszem, ruinami zamku krélewskiego i parkiem
etnograficznym na czele. W Nowym Sgczu dziatajg 3 szkoty wyzsze oraz filie
trzech uczelni krakowskich. Przez miasto przechodzg drogi krajowe nr 28, 75
i 87. Nowy Sacz jest takze weztem kolejowym.

Powierzchnia: 5 706 ha
Liczba mieszkancow: 84 967

Zatrudnienie: Przecietna liczba zatrudnionych w 2005 roku w powiecie
wyniosta 25 018 mieszkancow.

Najwieksze zaklady pracy: Fakro sp. z 0.0., Grupa Konspol, Konspol Holding

sp. z 0.0, NEWAG S.A, PPHU ERBET sp. z o0.0., Przetwérnia Owocow
i Warzyw PROSPONA sp. z o0.0.
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Tarnéw

Charakterystyka: Miasto powiatowe w potudniowej Polsce, lezace nad rzekg
Biatg. Znany od poczatkéw Xl w. osrodek kulturalny, prawa miejskie uzyskat
w 1330 r. Dziata tu jedyne w Europie Muzeum Romoéw. Tarndw lezy na
skrzyzowaniu drog krajowych: E40 (Krakow, Tarndéw, Rzeszow, Jarostaw,
Korczowa) i 73 (Kielce, Busko-Zdroj, Dabrowa Tarnowska, Tarnéw). Tarnow
jest siedzibg trzech szkoét wyzszych.

Powierzchnia: 7 238 ha
Liczba mieszkancoéw: 117 368

Zatrudnienie: Tarnoéw jest duzym osrodkiem przemystowym z dominujgcym
przemystem chemicznym, maszynowym, spozywczym, materiatdw
budowlanych, wtdkienniczym, skérzanym, szklarskim. W miescie istniejg liczne
hurtownie, sktady materiatbw budowlanych, sklepy. Dobrze rozwiniety jest
handel samochodami, istnieje wiele dobrze wyposazonych stacji obstugi
samochodow.

Przecietna liczba zatrudnionych w 2005 roku w powiecie wyniosta 38 160
mieszkancow.

Najwieksze zaklady pracy: Control Process, Fabryka Silnikéw Elektrycznych
TAMEL S.A. Grupa Brook Hansen, Karpacka Spétka Gazownictwa sp. z o.0.,
Polskie Drogi i Mosty S.A. w Tarnowie, PROReM sp. z 0.0., SI TARNOSPIN
ZPCh, Tarnowskie Wodociagi sp. z 0.0., Zakiady Azotowe w Tarnowie-
Moscicach S.A., Zaktady Mechaniczne Tarnéw S.A., Przedsigbiorstwo
Przemystu Chtodniczego FRITAR S.A., Huta Szkta Gospodarczego TARNOW
S.A. — Grupa Kapitatowa.
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